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PRESENTACION DE LA GUIA

En este tiempo en que se han puesto de manifiesto los grandes retos
sociales y globales a los cuales nos enfrentamos, como la pobreza, la
salud mental, el cambio climatico o la crisis de la Covid, es fundamental
establecer y seguir una hoja de ruta que nos marque el camino y nos
ayude a hacer frente a estos grandes problemas conjuntos.

Esta es la misién de la Agenda 2030 de Naciones Unidas para el Desarrollo
Sostenible. Un marco que cuenta con 17 Objetivos (ODS) que son tan ambicio-
SOS COMO necesarios para avanzar como sociedad. Una sociedad que tiene que
ser resiliente, transformadora, prospera, justa, saludable, igualitaria, sostenible,
verde y en paz, que solo con unidad y esfuerzo conjunto seremos capaces de
lograr.

Se trata de unos objetivos que se convierten no solo en una intencién sino
también, podriamos decir, en una obligacién moral, tanto en el ambito indivi-
dual como sobre todo en el ambito institucional, para garantizar la viabilidad de
la humanidad en su camino de progreso hacia mas igualdad, mas libertad, mas
sostenibilidad y mas desarrollo de las capacidades que nos definen como
personas.

Objetivos globales a los cuales puedan y deben de contribuir las acciones
locales. Con esta mentalidad, desde la Diputacion de Castellén trabajamos con
paso firme y decidido por el presente y futuro de todos los pueblos de la
provincia, en especial de los mas pequefios y con mas necesidades. Con esta
mentalidad también queremos facilitar el compromiso de todos ellos en la
tarea conjunta de conseguir los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Por eso se
ha elaborado la presente Guia, una herramienta Util, practica y de facil imple-
mentacion desde todos los municipios de la provincia de Castellén, porque
nuestro mundo solo puede ser viable desde la sostenibilidad.

Josep P. Marti Garcia
Presidente de la Diputacio de Castello

L0

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible son un compromiso de solidaridad y de
progreso que aglutinan a toda la sociedad. De modo que incluye desde las
naciones mas poderosas del mundo hasta los pueblos mas pequefios, unidos
en una misma idea de hacer de este planeta un lugar mejor para todos. El
camino hacia su consecuciéon depende de nosotros, de nuestro esfuerzo y
nuestra apuesta decidida en potenciar las cinco esferas que gufan los diecisiete
objetivos de desarrollo sostenible, estas son las personas, la proteccion del
planeta, el fomento de la prosperidad de todos los seres humanos en armonia
con la naturaleza, la paz y las alianzas. Por ello, desde la Diputacién de Castellon
hemos impulsado esta Guia practica con la mentalidad de avanzar juntos hacia
el bienestar y progreso sostenible que nos brindan los ODS, porque todos
somos necesarios y todo el trabajo cuenta.

Maria Jiménez Roman
Diputada de Medio Natural, Patrimonio y BOP

Esta guia sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas
resulta un compendio indispensable para las administraciones locales a la hora
de planificar y presupuestar nuestras acciones en la linea de la Agenda 2030
por una sociedad mas justa, igualitaria y ecoldgica.

Estamos en un momento de crisis, de cambio (climatico), y nos hace falta asen-
tar las bases del que sera un nuevo paradigma socioeconémico que tenga mas
cuidado de las personas y del medio, porque la justicia climatica se traduce en
justicia social y hace falta que los gobiernos de proximidad en red (los ayunta-
mientos, comarcas, mancomunidades, Diputaciéon y Generalitat) seamos los
primeros a reclamar y garantizar el derecho al abastecimiento y el saneamiento
de agua a todo el vecindario, asi como a favorecer la economia circular y el
asentamiento de las comunidades energéticas locales. Servicios basicos para
nuestros pueblos y ciudades, que no dejen atras a nadie.

Y con nadie también nos referimos a las pequefias empresas y autbnomos de
las comarcas de Castellén, que necesitan seguir formando parte de una de las
regiones europeas que mas riqueza genera y que solo podra seguir siendo
competitiva si adecula sus estandares de produccién a los ODS.

Esperamos que esta publicacidon sea una pequefia inspiracién para iniciar una
revolucion desde abajo que garantice el futuro de nuestra generaciény de las mas
jovenes, que cada dia nos recuerden que no tenemos (ni tendran) un planeta B.

Ignasi ). Garcia y Felip
Diputado de Ciclo integral del agua,
Transicion Energética y energias renovables y Residuos



indice

ODS 08. Trabajo decente y crecimiento
O 1 econdémico 22
o . o , ODS 09. Industria, innovacién e infraestructura .24
Introduccién y contextualizacion de la guia 03 ODS 10. Reduccién de las desigualdades 26
ODS 11. Ciudades y comunidades sostenibles .28
02 ODS 12. Produccién y consumo responsable .30
° ODS 13. Accién por el clima 32
La Agenda 2030 para el desarrollo sostenible: ODS 14. Vida submarina 34
un plan de acciéon mundial en favor de las ODS 15. Vida de ecosistemas terrestres 36
personas, el planeta y la prosperidad 05 ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas 38
ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos 40
Aproximacion de los ODS al contexto municipal .07 )
ODS 01. Fin de la pobreza .08 Evaluacién y seguimiento: propuesta de
ODS 02. Hambre cero 10 indicadores para medir la contribucién a las
ODS 03. Salud y bienestar 12 metas definidas en los ODS 42
ODS 04. Educacién de calidad 14
ODS 05. Igualdad de género .16
ODS 06. Agua limpia y saneamiento 18 .05

ODS 07. Energia asequible y no contaminante .20

Mas informacion .54




01

P UTACIG INTRODUCCIONY
o | CONTEXTUALIZACION
DE LA GUIA




01. INTRODUCCION Y CONTEXTUALIZACION DE LA GUIA

01. INTRODUCCION Y
CONTEXTUALIZACION
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El 25 de septiembre de 2015 la Asamblea General de Naciones Unidas
aprobé, por unanimidad, la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible:
un plan de accién en favor de las personas, el planeta, la prosperidad y
la paz universal. Cuenta con 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

y 169 metas que habran de ser alcanzados de aqui a 2030.

Los ODS, que entraron en vigor en
enero de 2016, son un conjunto de
objetivos, metas e indicadores de
aplicacion universal que fijan resulta-
dos cuantitativos en las tres dimen-
siones del desarrollo sostenible:
social, econémico y ambiental. Abor-
dan cuestiones criticas relativas a la
sostenibilidad, como son la pobreza,
el cambio climatico, la desigualdad,
el desarrollo econémico o la protec-
cién de los ecosistemas, entre otros.
Los ODS habran de ser implementa-
dos en todos los paises, en las
diferentes escalas territoriales.

A pesar de que los ODS no son juridi-
camente obligatorios, se espera que
los gobiernos los adopten como
propios, empleandolos como brujula
para armonizar los objetivos a los
compromisos mundiales, lo cual es
extensible también a nivel regional
y local, siempre considerando la
necesidad de adaptar el alcance y
contenidos de los ODS y sus metas al
contexto local y a sus competencias.

Los ODS ofrecen a los responsables
politicos municipales una hoja de
ruta para lograr un desarrollo
local mas equilibrado y equitativo.
Todos los municipios aspiran a incre-
mentar la prosperidad, promover la
inclusion social, asi como también
aumentar la resiliencia y la sostenibi-
lidad ambiental. De este modo, los
ODS captan gran parte de la agenda
politica de practicamente todas las
ciudades. Cuando estos objetivos
estan alineados con los marcos
existentes de planificacién y con las
prioridades del desarrollo, pueden
fortalecer los resultados en materia
de desarrollo local.

A pesar de que las ciudades y muni-
cipios seran clave para alcanzar
los ODS mundiales son muy pocas
las gufas y herramientas de trabajo
que ofrecen un enfoque local a estos
objetivos planetarios.
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Esta guia esta dirigida a personal técnico y representantes politicos de
entidades locales de la Provincia de Castellén que deseen incorporar
los retos que plantean los ODS en la Agenda de Gobierno Municipal,
ofreciendo una herramienta practica para identificar elementos clave
y propuestas de lineas de actuacion y medidas para contribuir al
cumplimiento de los ODS en el ambito local.

SALUD EDUCACION
Y BIENESTAR DE CALIDAD

|

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 1 REDUCCIGN DE LAS
Y CRECIMIENTO INNOVACION E DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA o

IGUALDAD AGUA LIMPIA
DE GENERO Y SANEAMIENTO

PRODUCCION
Y CONSUMO
RESPONSABLES

QO

ﬁ/i =)

1 ACCION 1 VIDA ] PAZ, JUSTICIA
POR EL CLIMA SUBMARINA E INSTITUCIONES
SOLIDAS

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR

LOS OBJETIVOS OBJETIV(S

DE DESARROLLO
@ SOSTENIBLE




.02

LA AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE:

1P UTACIO UN PLAN DE ACCION MUNDIAL
o | EN FAVOR DE LAS PERSONAS,
EL PLANETAY LA PROSPERIDAD




02. LA AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE:
UN PLAN DE ACCION MUNDIAL EN FAVOR DE LAS PERSONAS,
EL PLANETA'Y LA PROSPERIDAD

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS W06
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON
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UN PLAN DE ACCION MUNDIAL EN FAVOR DE
LAS PERSONAS, EL PLANETA'Y LA PROSPERIDAD

Las 5 esferas de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible

Fuente: Conselleria de Transparéencia, Responsabilitat Social, Participacic i Cooperacid

PROSPERIDAD

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible constituye un plan de

accion en favor de las personas, el planeta y la prosperidad. Tiene su 8;' Zﬁfﬂﬁzﬁ 07. ENERGIA |
. L. ot “ : 08. OCUPACION Y
origen en la adopcién de la resolucién 70/01 “Transformando nuestro 82- Egbuc?«aoN ECONOMIA
mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible” de la Asamblea 05. IGUALDAD 09. INFRAESTRUCTURAS
. . e . i 10. DESIGUALDAD
General de las Naciones Unidas aprobada por unanimidad por los 193 DE GENERO 11. CIUDADES

Estados miembros de dicho organismo en el afio 2015.

La Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible de Naciones Unidas y los
17 Objetivos de Desarrollo Sosteni-
ble (ODS) en los que se despliega
configuran el nuevo marco de
referencia para el desarrollo. Tras
décadas centrados en el crecimien-
to, la Agenda 2030 cataliza un
cambio de paradigma hacia la pros-
peridad social. Una nueva manera de
mirar, de actuar y de priorizar
centrada en las personas que exige
un cambio profundo en nuestra
mentalidad, porque solo asi se podra
construir ese mundo mejor que
todos deseamos.

Los 17 Objetivos de Desarrollo

accion en las siguientes esferas de
importancia critica para la humani-
dady el planeta

Personas: no dejar a nadie atras,
hay que asegurar que a ninguna
persona se le nieguen derechos
humanos universales y oportunida-
des econdmicas basicas.

Planeta: colocar la proteccion del
planeta en el centro, integrar las
dimensiones sociales, econémicas vy
medioambientales de la sostenibilidad.

Prosperidad:  transformar  las
economias para que todos los seres
humanos puedan disfrutar de una
vida prospera, plena y en armonia
con la naturaleza.

\,

&

PLANETA
Protegir el
planeta de la
degradacio per a
la nostra genera-
ciéiladels
nostres fills i
filles.

-

ALIANZAS

Movilizar lo necesario para
fortalecer una Alianza Global

PROSPERIDAD
Asegurar que todos
puedan disfrutar de

una vida préspera y
que todo progreso
econémico, social

la naturaleza.

PAZ
Fomentar
sociedades
pacificas, justas e
incluyentes, libres
de miedoy
violencia.

Sostenible y las 169 metas que
integran la Agenda 2030 son un

16. PAZY
JUSTICIA

para el Desarrollo centrada
en las necesidades de los

Paz: construir la paz e instituciones
mas vulnerables, con la

indicador de la magnitud de esta eficaces, abiertas y responsables. 06. AGUA participacién de
ici ' . . . 12. CONSUMO

ambiciosa nueva Agenda universal. Alianzas: construir una nueva alian- 12 O MATICO todos.

Con ellos se pretende retomar los 14. OCEANOS

za mundial que incluya mas actoresy
dotada de un mecanismo fuerte e
independiente de monitorizacion.

15. MEDIO AMBIENTE 17. ALIANZAS

PLANETA ALIANZAS

Objetivos de Desarrollo del Milenio y
conseguir lo que estos no lograron.

Los Objetivos y las metas estimula-
ran durante los préoximos afios la
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ODS 1

_4'

FIN DE LA POBREZA 5,‘

"

FIN
DE LA POBREZA

Tl

Poner fin ala
pobreza en todas
sus formasy en
todo el mundo.

Poner fin a la pobreza en todas
sus formas es uno de los mayores
desafios que enfrenta el mundo
actual. Poner fin a la pobreza se
ha formulado como el requisito
imprescindible para alcanzar los
otros 16 objetivos y la unica
manera de lograr el desarrollo
sostenible.

METAS Y ASPECTOS QUE
ABORDA DE INTERES
PARA EL AMBITO LOCAL

Erradicacion de la
pobreza en todas sus N\
dimensiones

Vivimos en el momento de mayor
abundancia y riqueza de la historia
de la humanidad y tenemos a nues-
tro servicio oportunidades cientificas
y tecnoldgicas como nunca antes se
habian tenido, sin embargo mas de
700 millones de personas viven en
condiciones de pobreza extrema.

Garantizar el cumplimiento de este
objetivo también es responsabilidad
de las Entidades Locales.

Marginalidad y
exclusion social

Vulnerabilidad, proteccién
social, derecho a recursos
econémicos

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON
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¢EN QUE MEDIDA SE PUEDE CONTRIBUIR A
CUMPLIR LAS METAS DEL ODS DESDE LOS
MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CASTELLON?

Si bien puede considerarse que la
pobreza extrema esta superada en
Espafia, siguen presentes graves
problemas de pobreza que afectan
especialmente a la infancia cuya
atencion es imperativa segln sefiala
el Alto Comisionado para la Agenda
2030. Actualmente el 23% de la
poblacién valenciana vive por debajo
del umbral nacional de la pobreza,
situaciéon que se ha agravado como
consecuencia de la crisis sanitaria y
econémica provocada por la propa-
gacion del COVID-19.

El papel de los Gobiernos Locales en
la consecucion del ODS 1 es funda-
mental. Muchos municipios han
impulsado acciones destinadas a
paliar situaciones de necesidad o a

prevenir la pobreza en sus territorios.

basicos (educacion, salud,
vivienda,...)

Acceso a derechos y servicios ﬁ

Abordar situaciones de pobreza vy
vulnerabilidad que puedan estar
sufriendo personas y familias en el
municipio a través de las areas de
servicios sociales (ya sean propias o
mancomunadas) se configura como
una de las principales herramientas
de las entidades locales para contri-
buir al cumplimiento de este ODS.

Resiliencia de las perso-
nas pobres y vulnerables
ante fenémenos extre-
mos relacionados con el
clima y otros desastres
econdémicos, sociales y
ambientales

——
—
-
-

v
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PROPUESTA DE LINEAS DE ACTUACION é",‘

Y MEDIDAS PARA CONTRIBUIR AL > =

CUMPLIMIENTO DEL ODS £/ T\ \
Abordar situaciones de e Facilitar y promover el acceso a e Atender situaciones de pobreza

pobreza extrema

Dignificar las condiciones de vida
de los residentes en asentamientos
informales (por ejemplo, garantizar
un suministro de agua, retretes,
duchasy servicios de saneamiento).

Crear espacios y programas dirigi-
dos a personas sin techo.

Garantizar el bienestar de

servicios dirigidos a personas de la
tercera edad (atencién a domicilio,
ayudas de dependencia, programa
menjar a casa, etc).

e Poner en marcha programas de
compensacion educativa facilitan-
do el acceso del alumnado a todas
las actividades, compensando las
desigualdades personales, cultura-
les, econdmicas y sociales de las
familias.

energética.

e Establecer protocolos y mecanis-
mos de coordinacién entre las
areas de Servicios Sociales y los
Servicios de Empleo.

Informar y asegurar
los recursos de
asistencia social

e Disponer de un servicio de orienta-

las personas vulnerables o _ cién e informacion a la ciudadania
en situacion de riesgo de e Disefiar  itinerarios  formativos sobre los recursos de asistencia
exclusién social adaptados a colectivos en situacion social disponibles.
de vulnerabilidad o riesgo de exclu-
e Apoyar proyectos de entidades sién social.

gue tienen como objetivo atender
familias con hijos e hijas en situa-
cién de vulnerabilidad.

e Garantizar la disponibilidad y acce-
sibilidad del conjunto de la pobla-
cion a los equipamientos y servicios
sanitarios basicos.

METAS DEL
Meta 1.2

ODS 1 Reduccién de la pobreza
en todas sus

recursos financieros econdémicos y sociales

pobreza extrema Meta 1.3

Implantacién de sistemas
de proteccion social

dimensiones Meta 1.,4 Meta 1.5
Meta 1.1 Garantia de acceso a Resiliencia a
Erradicacién de la \ servicios basicos y desastres ambientales,
.-
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ODS 2
HAMBRE CERO

HAMBRE
CERO Poner fin al hambre,
lograr la seguridad
‘ ‘ ‘ alimentaria, la mejora de

la nutriciéon y promover la
agricultura sostenible.

El hambre es una de las manifes-
taciones mas extremas de la
marginalizacion y la pobreza, y
constituye una de las mas
flagrantes violaciones de los
Derechos Humanos.

Construir un planeta mas eficaz,
justo y resiliente pasa por la erradi-
cacion del hambre. Un camino en el
que el sector agroalimentario y el

METAS Y ASPECTOS QUE
ABORDA DE INTERES
PARA EL AMBITO LOCAL

: S/
Poner fin al hambre oEmm—
y a la malnutricién -wr

Alimentacion sana,
nutritiva y suficiente

agricola tienen un papel fundamen-
tal. La buena gestion de actividades
como la agricultura, la ganaderia o la
pesca puede garantizar la alimenta-
cién de muchas personas y, de esta
manera, apoyar el desarrollo en las
zonas rurales, sin perder de vista en
todo momento la proteccion del
medio ambiente.

Incremento de ’
la productividad Q

agricola e

Mejora de los ingresos
de las pequefias
explotaciones agricolas,
ganaderas y pesqueras

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

W10

¢EN QUE MEDIDA SE PUEDE CONTRIBUIR A
CUMPLIR LAS METAS DEL ODS DESDE LOS
MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CASTELLON?

Si bien es cierto que la lucha contra
el hambre y la malnutricién requiere
de la puesta en marcha de un
conjunto de politicas y actuaciones
multinivel que exceden el ambito
local tales como la mejora de la
redistribuciéon de la riqueza y de los
recursos disponibles, la proteccion
de los derechos, el desarrollo de
capacidades, el fortalecimiento de
las instituciones o la cobertura de las
necesidades sociales basicas de los
sectores de poblaciéon mas necesita-
dos, también es cierto que el papel
de las Entidades Locales puede ser
fundamental para la erradicacion del
hambre en sus municipios.

Practicas agricolas
sostenibles y resilientes
que mantengan los
ecosistemas y fortalezcan

la capacidad de adaptacién
al cambio climatico
(fenémenos meteorolégicos
extremos, las sequias,
inundaciones, etc.)

T

La participacién en bancos de
alimentos, la puesta en marcha de
buenas practicas en recursos educa-
tivos y sociales municipales (menus
saludables, seguros y sostenibles o
protocolos de deteccién de situacio-
nes de malnutricién) o la promocién
de mercados de proximidad son solo
algunas de las practicas que pueden
ser desarrolladas por una Entidad
Local para contribuir a alcanzar las
metas planteadas por este ODS.

Ademas, cabe sefialar que los territo-
rios rurales son y seran protagonis-
tas en la produccién de alimentos.

Mantenimiento de la
diversidad genética de
semillas y plantas
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CUMPLIMIENTO DEL ODS

infantil en los recursos educativos e Incluir en los pliegos de contrata- de acogida municipal para jovenes

Hambre y malnutricién

Poner en marcha un banco de
alimentos  conjuntamente  con
ONGs y entidades privadas del
municipio (tiendas de alimenta-
cién, establecimientos de hostele-
ria, cooperativas agroalimentarias,
cofradias de pescadores, etc.).

Dedicar terrenos municipales para
huertos de autoconsumo o huer-
tos escolares.

Prestar apoyo a proyectos locales
de ayuda alimentaria (alimentacion
escolar, guarderias, asociaciones
de beneficencia y asistencia) y al
establecimiento de comedores
populares y cocinas comunitarias.

Disponer de un protocolo para
identificar casos de malnutricion

municipales.

e Desarrollar programas y campa-
flas de comunicacion de educa-
cion nutricional, dirigidos a fomen-
tar el consumo alimentario diversi-
ficado, equilibrado y saludable.

® Participar en comedores sociales.

® Participar en proyectos y progra-
mas de cooperacion internacional
de lucha contra el hambre y la
malnutricion.

Agricultura sostenible
y resiliente

e Poner en marcha un banco de
tierras o adherirse a iniciativas
supramunicipales en este ambito.

cién de suministros alimentarios
(comedores escolares, maquinas
de vending, catering para eventos,
etc.) la necesidad de disponer de
productos procedentes de
produccién local, comercio justo
y/0 agricultura ecoldgica.

Facilitar o promover el desarrollo
de programas de formacion sobre
agricultura y ganaderia ecoldgica.

Favorecer los canales cortos de
comercializacién  (mercados de
agricultores, agro-tiendas, ventas a
domicilio y on line, ventas en la
explotacion agraria y grupos de
coNsumo).

Potenciar el relevo generacional y
la instalacion de jovenes agriculto-
res en el medio rural (programas

agricultores).

Poner en marcha programas de
acceso de las mujeres a las tierras
de una manera equitativa (progra-
mas de formacion especifica en
materia agraria dirigidos a mujeres).

Diversidad genética

Crear un Banco de semillas de
variedades tradicionales de interés
agrario.

Promover programas de semillas 'y
material  vegetativo adaptados
localmente.

e Crear una red municipal de semi-

llas y cultivos autéctonos.

METAS DEL
ODSs 2

Meta 2.5
Mantenimiento
de la diversidad
genética de
semillas

Meta 2.1

Poner fin al hambre Practicas agricolas

sostenibles y resilientes

Meta 2.3
@ Duplicacién de Meta 2.4

productividad e
ingresos agricolas a
pequefia escala

Meta 2.2
Poner fin a todas las
formas de malnutricién




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

ODS 3

SALUD Y BIENESTAR

61 v‘

q ;\

SALUD
Y BIENESTAR

Garantizar una vida sana
y promover el bienestar

para todos en todas las
' edades

Garantizar una vida saludable y
promover el bienestar universal
son claves para lograr los Objeti-
vos de Desarrollo Sostenible.

El progreso en relacién con cuestio-
nes como el aumento de la espe-
ranza de vida ha permitido que se
hayan dado pasos esperanzadores
en la consecucion de este Objetivo.
Sin embargo, se necesitan muchas

METAS Y ASPECTOS QUE
ABORDA DE INTERES
PARA EL AMBITO LOCAL

Prevenciény

tratamiento del
abuso de sustancias
adictivas

mas iniciativas para erradicar por
completo una amplia gama de
enfermedades y hacer frente a
numerosas y variadas cuestiones
persistentes y emergentes relativas
a la salud. Las emergencias sanita-
rias, como la derivada de la
COVID-19, suponen un riesgo mun-
dial y han demostrado que la
preparacion es vital.

Reduccién de las
muertes y lesiones
por trafico

Salud sexual y
reproductiva

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

¢EN QUE MEDIDA SE PUEDE CONTRIBUIR A
CUMPLIR LAS METAS DEL ODS DESDE LOS
MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CASTELLON?

Aunque la asignacion de recursos y
las competencias en materia de
salud y bienestar pertenecen al
ambito autonémico, el papel de las
Entidades Locales resulta fundamen-
tal para garantizar una vida saluda-
ble en sus municipios.

La creacién de programas y espacios
de ocio inclusivo y saludable para
jovenes y personas mayores, la aten-
cion a problemas de adicciones,
promover estilos de vida saludable o
prestar especial atencidon a los
problemas de salud causados por la
contaminacion ambiental (contami-
nacion acustica, atmosférica o de las
aguas, etc.) son solo algunas de las
cuestiones clave para contribuir al
cumplimiento de las metas estableci-
das en este ODS.

Cobertura sanitaria
universal y acceso
a medicamentos y
vacunas

‘ﬂ‘

Reduccién de muertes y
enfermedades causadas
por productos quimicos

peligrosos y por la
polucién y contamina-
cion del aire, el aguay el
suelo




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

PROPUESTA DE LINEAS DE ACTUACION
Y MEDIDAS PARA CONTRIBUIR AL

CUMPLIMIENTO DEL ODS

Promocion de la salud

e Programar y desarrollar talleres y
programas orientados a la promo-
cion de:

- la actividad fisica

- el envejecimiento activo
- la salud afectivo-sexual y
reproductiva

- la alimentacién saludable
- la salud mental

e Diseflar, construir y promover
rutas y parques biosaludables
dirigidos a todos los estratos de
edad y a personas con diversidad
funcional.

e Garantizar la disponibilidad y acce-
sibilidad del conjunto de la pobla-
cién a equipamientos y programas
deportivos municipales.

METAS DEL
OoDS 3

Meta 3.1
Reduccién de la tasa de

mortalidad materna

Meta 3.2
Eliminar la
mortalidad infantil

—)

e Celebrar la Semana de la Salud.

e Poner en marcha un servicio de

mediacion intercultural para la salud.

e Adherirse al programa Xarxa Salud
de la Generalitat.

Prevencion de
enfermedades y accidentes

e Programar y desarrollar talleres y
programas orientados a:
- la prevenciéon de drogodepen-
dencias y ludopatias, incluyendo
programas especificos de alcohol y
tabaco dirigidos a la poblacién
adolescente
- la prevencion de la obesidad, la
diabetes, enfermedades cardio-
vasculares y otras derivadas de la
mala alimentacion
- la prevencion del suicidio

Meta 3.3
Poner fin a las enfermedades
transmisibles

Meta 3.4

Reduccién de las enfermeda-
des no transmisibles y salud
mental

Meta 3.5
Prevencién y tratamiento de
abusos de drogas y alcohol

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

e Celebrar el Dia Mundial sin Tabaco.

e Ampliar y mejorar la dotacion de la
red de caminos rurales y su mante-
nimiento.

Salud publica

e Elaborar un Plan Municipal de
Salud.

e Controlar las condiciones higiéni-
co-sanitarias de los establecimien-
tos que sirve o venden alimentos
en el municipio.

e Efectuar un control integral de
plagas de insectos y roedores.

e Poner en marcha un Plan de
prevencion y control de la legione-
losis en instalaciones municipales.

Meta 3.6
Reducciéon de accidentes
de tréfico

Meta 3.7 o O
Garantia de acceso a la
salud sexual y reproductiva,

y a la planificaciéon familiar

i3
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e Desarrollar campafas de tenencia
responsable de mascotas.

Salud ambiental,
movilidad y transporte

e Controlar y reducir la contamina-
cién aclstica en el dmbito local
(trafico, ocio, actividades comercia-
les, industriales, etc.).

e Estudiar las fuentes de contamina-
cion electromagnética en el muni-
cipio, medir las emisiones e infor-
mar a la ciudadania.

e Mejorar la oferta de servicios de
transporte colectivo.

e Favorecer e impulsar la movilidad
peatonaly ciclista.

Meta 3.8

Lograr la cobertura
universal y acceso a
medicamentos

Meta 3.9

Reduccién de muertes
por contaminacién
quimica y polucién




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

ODS 4

EDUCACION DE CALIDAD v,‘ -

EDUCACION
DE CALIDAD

Garantizar una educacion
inclusiva, equitativa y de
calidad y promover
oportunidades de apren-
dizaje durante todala
vida para todos.

La educacion es la base para mejo-
rar las condiciones de vida de las
personas. Este objetivo se basa en
la firme conviccion de que el
acceso a una educacion de calidad
es uno de los elementos mas
poderosos y probados para garan-
tizar el desarrollo sostenible.

En las Ultimas décadas, los avances
han sido notables en relacion con la
mejora del acceso a todos los niveles

METAS Y ASPECTOS QUE
ABORDA DE INTERES
PARA EL AMBITO LOCAL

Ensefianza gratuita,
equitativa y de
calidad

de ensefianza. Se trata ademas del
ODS con un mayor caracter transver-
sal, dado que cada objetivo de la
Agenda 2030 requiere de la educa-
cion para facilitar a las personas los
conocimientos y competencias nece-
sarios a la hora de construir con
dignidad sus propias vidas y de
contribuir a la sostenibilidad en las
sociedades en las que viven.

Lucha contra el
absentismo escolar

Acceso igualitario a la
formacién profesional
y superior

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

W14

¢EN QUE MEDIDA SE PUEDE CONTRIBUIR A
CUMPLIR LAS METAS DEL ODS DESDE LOS
MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CASTELLON?

Al'igual que ocurre con el caso de la
salud, la capacidad de los municipios
para contribuir a este ODS es media
ya que las posibilidades de interven-
cion desde las entidades locales
estan acotadas a algunos de los
ambitos que aborda este ODS, no
siendo de su competencia otros
ambitos de gran importancia en este
objetivo.

A pesar de ello, las ciudades y muni-
cipios cuentan con diversas posibili-
dades educadoras, tal y como reco-
noce la Carta de Ciudades Educado-

Educacioén para el
desarrollo sostenible

Instalaciones educativas
adecuadas para personas
con discapacidad

ras de la Red Estatal de Ciudades
Educadoras. Promover la educacion
en diversidad, el fomento del didlogo
intergeneracional, la educacién no
formal o la promocién de la cultura
local y las posibilidades de entreteni-
miento al alcance de todas las perso-
nas son ejemplos validos que facili-
tan el cumplimiento de las metas
establecidas en este ODS.

Entornos de
aprendizajes seguros,
no violentos,
inclusivos y eficaces

Cooperacion
internacional
para la educacién




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

PROPUESTA DE LINEAS DE ACTUACION
Y MEDIDAS PARA CONTRIBUIR AL

CUMPLIMIENTO DEL ODS

Garantizar un acceso
igualitario y equitativo
a la educacién

e Poner en marcha un servicio de
transporte gratuito o a muy bajo
coste a los centros de ensefianza,
incluida la formacion superior.

e Poner en marcha una Escoleta
Infantil  municipal, garantizando
una educacién infantil de calidad
en la etapa 0-3 afios.

e Crear infraestructuras destinadas
al ocio educativo, creando espacios
de participacién y asociacionismo
para la juventudy la infancia.

e Mejorar la accesibilidad (motora,
sensorial y cognitiva) hacia y en los
centros educativos.

METAS DEL
ODS 4

Meta 4.1

Asegurar la calidad
de la educacion
primariay
secundaria

e Ofrecer becas econdmicas desti-
nadas a niveles educativos no
obligatorios  (material  escolar,
movilidad de estudiantes, etc.).

e Garantizar el acceso a actividades
extraescolares, excursiones vy
actividades culturales a nifios y
nifias de familias en riesgo de
exclusion social.

e Disponer de protocolos o progra-
mas de prevencion del absentismo
y de lucha contra el abandono
escolar.

e Promover Escuelas Taller y Talleres
de Empleo.

e Facilitar y generalizar el acceso a
las nuevas tecnologias.

Meta 4.2
Asegurar el acceso y calidad
de la educacion Pre-escolar

Meta 4.3

Asegurar el acceso
igualitario a la formacion
superior

©
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GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

Promocion de la cultura

e Adherirse al proyecto Circuit Cultu-
ral Provincial impulsado por la
Diputacién de Castellén.

e Participar en la iniciativa Castellén
Territorio Templario.

e Realizar campafias de animacion
lectora.

e Acondicionar edificios municipales
para usos culturales.

e Contar con una programacion
cultural dirigida a todos los grupos
de edad, con especial atencién a la
infancia, a la juventudy a las perso-
nas mayores.

e Garantizar el conocimiento del
valenciano a toda la ciudadania.

Meta 4.4

Aumento de las
competencias para
acceder al empleo

Meta 4.5

Eliminacién disparidad
de género y colectivos
vulnerables

5‘"'
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e Promover el conocimiento de la
lengua como herramienta de
integracion y cohesion social.

e Desarrollar programas de encuen-
tro intergeneracional e intercultural.

Educacion para
el desarrollo sostenible

e otenciar la difusion de la Agenda
2030 mediante la realizacién de
talleres, exposiciones y experien-
cias de aprendizaje.

e Impulsar procesos de Agenda 21
escolar.

Meta 4.6
Asegurar la
alfabetizacién y
conocimiento de
aritmética

Meta 4.7

Fomentar la educacion
Global para el Desarrollo
Sostenible




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

ODS 5

IGUALDAD DE GENERO
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IGUALDAD
DE GENERO

nifas.

Lograr la igualdad entre
los géneros y empoderar
a todas las mujeres y las

La igualdad de género no es solo
un derecho fundamental, sino un
hecho necesario para la consecu-
cion de un mundo mas justo.

Garantizar laigualdad de las mujeres
y nifias en el acceso a la educacion, a
un trabajo decentey a una represen-
tacién en los procesos de toma de
decisiones politicas y econdmicas,
impulsa a las sociedades a ser prés-
peras y sostenibles. Las mujeres
tienen un papel fundamental que
desempefiar en todos los ODS, con

METAS Y ASPECTOS QUE
ABORDA DE INTERES
PARA EL AMBITO LOCAL

muchas metas que reconocen espe-
cificamente la igualdad entre las
personas y enfatizan el empodera-
miento de las mujeres como parte
de la solucion de los problemas que
se pretende erradicar. La definicion
de un objetivo especifico para com-
batir la desigualdad de género no
debe ser interpretado como un
asunto independiente de los demas,
sino que trata de destacar su impor-
tancia y proponer acciones positivas
para la eliminacion de las desigual-
dades entre hombres y mujeres.

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON
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¢EN QUE MEDIDA SE PUEDE CONTRIBUIR A
CUMPLIR LAS METAS DEL ODS DESDE LOS
MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CASTELLON?

La situacion de las mujeres en la
Comunitat Valenciana no es compa-
rable a la de otras zonas del planeta
en vias de desarrollo sin embargo la
situacion estd muy lejos de ser ideal.
En relacion a los datos existentes
sobre violencia ejercida contra las
mujeres y nifias, la Comunidad
Valenciana se sitla entre las cuatro
autonomias con mayor ndmero de
victimas de violencia de género en
2019.

Uno de los cambios introducidos por
la Agenda 2030 respecto a las agen-
das anteriores es que pone el foco
en su aplicacién tanto en el ambito

Igualdad de oportunida-

internacional como en los dmbitos
mas cercanos. El ambito local consti-
tuye por tanto un espacio estratégi-
co para conformar vy establecer
experiencias y politicas publicas de
compromiso y participacion real. En
este sentido, tanto las administracio-
nes locales como las organizaciones
sociales estan llamadas a poner en
marcha practicas que permitan
superar las desigualdades de género
en el ambito local, extrapolables a lo
global.

Salud sexual y
reproductivay

des, la participacién
plenay efectiva de las
mujeres e igualdad de
oportunidades de
liderazgo a todos los
niveles decisorios en la
vida politica, econémica
y publica.

Reconocimiento de los
cuidados y el trabajo
doméstico no remunerado
y de la responsabilidad
compartida.

(O) derechos reproductivos.
Y

v )

Igualdad de
derechos a los
recursos econémicos,
acceso a la tierra, a
otros bienesy a la
propiedad.

Fin de todas las formas
de discriminacién y
violencia hacia mujeres
y nifas.

~




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

PROPUESTA DE LINEAS DE ACTUACION
Y MEDIDAS PARA CONTRIBUIR AL

CUMPLIMIENTO DEL ODS

Impulsar el desarrollo
de politicas de igualdad
de oportunidades

e Elaborar de un Plan de Igualdad de
Oportunidades entre mujeres vy
hombres en la entidad local.

e Adherirse a la Estrategia provincial
de igualdad entre mujeres y hom-
bres.

e Promover la creacién de Comisio-
nes de lgualdad en las entidades
locales.

e Incorporar clausulas sociales en
los procesos de contratacion
valorando los contratistas que
cuenten con planes de igualdad.

e Garantizar el acceso equitativo de
las mujeres a la vida publica en la
esfera local y fomento de la repre-

METAS DEL
ODS 5

Meta 5.1
Poner finala
discriminaciéon

sentacion femenina en los cargos
electos.

e Poner en marcha una Casa de la
Mujer.

e Diseflar programas o actividades
educativas y campafias especificas
que sensibilicen sobre esta cues-
tion.

e Adherirse a proyectos de coopera-
cion internacional al desarrollo
que se planteen desde un enfoque
de Género en Desarrollo (GED).

® Analizar y atender la situacion de
los grupos femeninos mas vulnera-
bles (mujeres con diversidad
funcional, mujeres inmigrantes
con bajos recursos, mujeres
cabeza de familias con problemas

de integracion social, etc).

Meta 5.2

Eliminar todas las
formas de violencia
de género

Meta 5.3

Eliminar matrimonio
infantil y mutilacién
genital femenina

O

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

Prevenir y atender de
forma integral a victimas de
violencia contra las mujeres

e Elaborar un Plan Municipal contra
la Violencia de Género.

e Disponer de un protocolo local de
actuacion ante las agresiones
machistas.

e Realizar campafias de sensibiliza-
cion y prevencion sobre violencia
contra las mujeres.

e Ofrecer una atencioén integral a las
victimas de la violencia contra las
mujeres (informacion, orientacion
psicoldgica, asesoria juridica,...).

e Ceder inmuebles municipales a la
GVA para la promociéon de un
parque publico de vivienda para
victimas de violencia de género.

Meta 5.4
Reconocer el trabajo de
cuidados y doméstico

Meta 5.5

Asegurar la participacién
plena de la mujer e y
igualdad oportunidades  \
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Fortalecimiento del
tejido asociativo

Fomentar y fortalecer el tejido
asociativo de las ONGD valencianas
y de las entidades feministas del
municipio  (formacién, asesora-
miento, cesion de espacios publi-
cos, protocolos de participacion
efectivos en el desarrollo de las
politicas publicas municipales, etc.)

Promover la creacion de Consejos
Municipales de la Mujer.

Meta 5.6

Asegurar el acceso
salud sexual y
reproductiva y
derechos reproductivos




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

ODS 6

AGUA LIMPIAY SANEAMIENTO
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AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

Garantizar la
disponibilidad y la gestién
sostenible del aguay el
saneamiento para todas
las personas.

La escasez de agua, los proble-
mas de calidad y el saneamiento
inadecuado afectan a las familias
mas vulnerables de todo el
mundo. La salubridad y la
calidad del agua son fundamen-
tales para el desarrollo y el bien-
estar humano.

Segun datos de la ONU, hay suficien-
te agua dulce en el planeta para
lograr este desafio, sin embargo,
actualmente el reparto del agua no

METAS Y ASPECTOS QUE
ABORDA DE INTERES
PARA EL AMBITO LOCAL

Acceso universal y
equitativo al agua a
un precio asequible

es el adecuado y para el afio 2050, se
espera que al menos un 25% de la
poblacién mundial viva en un pais
afectado por escasez cronica y reite-
rada de agua dulce.

La gestion del agua supone un reto,
que se prevé cada vez mayor en el
contexto del cambio climatico, y que
sitla a la gestion de los recursos
hidricos en un papel destacado en el
marco de las politicas publicas.

Acceso a servicios de
saneamiento e higiene

Mejora de la calidad
del agua, reduccién de
la contaminacién y de
las aguas residuales no
tratadas

|
s

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON
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¢EN QUE MEDIDA SE PUEDE CONTRIBUIR A

CUMPLIR LAS METAS DEL ODS DESDE LOS
MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CASTELLON?

Al contrario de lo que ocurre con
otros ODS en los que los municipios
no cuentan con competencias espe-
cificas, en el caso del ODS 6 las
entidades locales tienen asignadas
responsabilidades de gestion en el
ambito del abastecimiento de agua
potable y evacuacion y tratamiento
de aguas residuales.

El trabajo e implicacion de las Entida-
des Locales es indispensable para
lograr una mejora del acceso a agua
apta para el consumo, un sistema de
saneamiento eficiente y una gestion
racional de los ecosistemas de agua
dulce. La accién de las entidades
locales cuenta ademas con el apoyo
y soporte del Plan Director de Abas-
tecimiento de Agua Potable en la
Provincia de Castellén impulsado por
la Diputacién Provincial.

Minimizar el vertido de
productos quimicos y
materiales peligrosos

Uso eficiente de los
recursos hidricos

Proteccion de los
ecosistemas
acuaticos
(bosques,
montafas,
humedales, rios,
acuiferos y lagos)




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

PROPUESTA DE LINEAS DE ACTUACION
Y MEDIDAS PARA CONTRIBUIR AL

CUMPLIMIENTO DEL ODS

Garantizar el acceso al agua

e Completar las redes de abasteci-
miento de agua potable.

e Redactar un Plan director de abas-

tecimiento y saneamiento de agua.

e Participar en proyectos y progra-
mas de cooperacion internacional
para asegurar el acceso al agua
potable y saneamiento.

Racionalizar el
consumo de agua

e Poner en marcha sistemas de auto-
matizacion, digitalizacion, telecon-
trol y de gestion inteligente del
agua (Smart cities), reduciendo las
pérdidas de red.

METAS DEL
ODS 6

e Efectuar un correcto manteni-
miento y renovacion de redes de
suministro obsoletas.

e Construir sistemas de almacena-
miento, drenaje sostenible o redes
separativas que posibiliten la rege-
neracion y/o reutilizacién del agua.

e Implantar jardineria autdéctona
ahorradora de agua y sistemas de
riego de alta eficiencia en zonas
verdes.

e Desarrollar o adherirse a campafias
de educacion ambiental relaciona-
das con el consumo de agua.

Meta 6.2
Lograr el acceso a ¢

¥
servicios de ‘

saneamiento e higiene

Meta 6.3

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

Mejorar la calidad del
agua y reducir los riesgos
de contaminacién

Garantizar el acceso a redes o
sistemas de saneamiento de asen-
tamientos diseminados evitando
los vertidos incontrolados de
aguas fecales al subsuelo.

Participar en planes y programas
de actuacién para recuperar el
valor ambiental de ecosistemas
acuaticos.

Desarrollar en colaboracion con
otras administraciones y centros
de investigacion proyectos piloto
de gestion de purines.

Crear margenes de vegetacion de
ribera y filtros verdes.

Meta 6.4
Aumentar el uso eficiente
de recursos hidricos

19
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e Eliminar vertidos incontrolados

cercanos a ecosistemas acuaticos.

Proteccion de los
ecosistemas acuaticos

Promover la creacién de Parajes
Naturales Municipales vinculados
a la proteccion de bosques, mon-
tafias, humedales, rios, acuiferosy
lagos.

Controlar las actividades ludicas y
deportivas que se realizan en
estos medios para evitar que los
contaminen.

Efectuar un control de accesos y
establecimientos de normas de
uso y disfrute en ecosistemas
acuaticos.

Meta 6.6
Proteccién de
los ecosistemas
relacionados

AP«

>gpr

Meta 6.5 con el agua

Implementar la
gestion integral de
recursos hidricos

Mejorar la calidad de
agua. Reducir la
contaminaciény
aguas residuales

Meta 6.1
Lograr el acceso
a agua potable

2,
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DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

ODS 7 ENERGIA ASEQUIBLE
Y NO CONTAMINANTE

ENERGIA ASEQUIBLE
Y NO CONTAMINANTE
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Garantizar el acceso a
una energia asequible,
\ S segura, sostenible y
moderna para todas
las personas.

El acceso a la energia es funda-
mental para el desarrollo
humano. Sin embargo, el actual
modelo de producciéon y consumo
energético esta poniendo en
grave peligro tanto el desarrollo
alcanzado como las posibilidades
de desarrollo futuro.

En la actualidad las fuentes de ener-
giano renovables son las que cubren
la mayor parte de la demanda ener-
gética mundial, algo alarmante

METAS Y ASPECTOS QUE
ABORDA DE INTERES
PARA EL AMBITO LOCAL

Acceso universal a
servicios energéticos
asequibles

principalmente por dos motivos: El
primero, porque el consumo de
estas fuentes de energia se realiza a
un ritmo mucho mayor que el nece-
sario para su regeneracion. El segun-
do, por el grave impacto ambiental
que la produccion y consumo de
este tipo de energia tiene en el
medio ambiente.

Resulta por tanto ineludible la adop-
cién de medidas que impulsen un
nuevo modelo energético.

Aumento de la
proporcién de
energias renovables
en el suministro
energético local

Eficiencia energética

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON
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¢EN QUE MEDIDA SE PUEDE CONTRIBUIR A
CUMPLIR LAS METAS DEL ODS DESDE LOS
MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CASTELLON?

Asegurar la sostenibilidad y el acceso
a energias renovables en el dmbito
municipal constituye una responsa-
bilidad de las entidades locales. La
propuesta de medidas, planes vy
programas enfocados a reducir el
consumo y mejorar la eficiencia
energética dentro del ambito com-
petencial municipal, promoverlo e
impulsarlo en los ambitos que no
dependen directamente del ayunta-
miento (sector residencial, sector
terciario, transporte privado y publi-
co, sector industrial, agricultura vy
pesca, etc.) y efectuar un seguimien-
to del estado de situacién del muni-
cipio respecto a la cuestién energéti-
ca constituyen aspectos en los que
las entidades locales pueden
plasmar su compromiso con las
metas del ODS 7.

Promocién de la
inversion en
infraestructuras
energéticas y
tecnologias
limpias

Los ayuntamientos cuentan en este
sentido con una herramienta especi-
fica de trabajo. La elaboracion de
Planes de Accién de Clima y Energia
Sostenible (PACES), desarrollados en
el marco de la adhesion al Pacto de
las Alcaldias, representa la plasma-
cién practica de los compromisos
adquiridos en materia energética.
Asimismo, cuentan con el apoyo y
soporte del Plan de Transicion Ener-
gética de la Diputacion de Castellon
para el fomento de las comunidades
energéticas locales y el cooperativis-
mo energeético.

Lucha contra la
pobreza energética

v



03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

PROPUESTA DE LINEAS DE ACTUACION
Y MEDIDAS PARA CONTRIBUIR AL

CUMPLIMIENTO DEL ODS

Impulso de fuentes
energéticas locales,
limpias y renovables

e Impulsar o crear una Comunidad
Energética Local (CEL).

e Adhesién al Plan de Transicidon
Energética de la Diputacion de
Castellon.

e Implantar y gestionar instalaciones
de produccién y autoconsumo de
energia eléctrica procedente de
fuentes renovables.

e Sustituir las calderas municipales
de combustibles fésiles por calde-
ras de biomasa.

e Contratar el suministro eléctrico a
través de una suministradora con
Garantias de Origen de la electrici-
dad procedente de fuentes de
energia renovable.

METAS DEL
OoDSs 7

Meta 7.1
Garantizar acceso
universal a energia

e Instalar alumbrado con autoabas-
tecimiento de energia solar.

e Electrificar la flota municipal de
transporte.

Fomento del ahorroy la
eficiencia energética en la
administraciény en los
sectores econémicos

e Elaborar un Plan de Accion de
Clima y Energia Sostenible (PACES)
y calcular la Huella de Carbono
(HC) municipal.

e Monitorizar, regular y controlar el
alumbrado publico para mejorar la
eficiencia energética.

e Sustituir los equipos de alumbrado
publico por otros de mayor rendi-
miento (LED).

\,

&

Meta 7.2
Aumento de las
energias renovables

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

e Desarrollar auditorias energéticas
en instalaciones municipales vy
alumbrado publico.

e Renovar lailuminacién de las insta-
laciones municipales (LED) e
implantar dispositivos de control
de presencia.

e Mejorar la envolvente térmica de
edificios municipales (Sustitucion
de marcos y cristales, reduccién de
infiltraciones a través de puertas y
ventanas, aislamiento, etc.).

e Optimizar la climatizacién de los
edificios municipales.

e Incorporar clausulas sobre eficien-
cia energética y reduccion de la
huella de carbono en las contrata-
ciones publicas.

e Desarrollar campafias de sensibili-
zacion ambiental a los empleados
municipales y a la poblacién en
general.

Meta 7.3
Duplicar la tasa de
eficiencia energética

L
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e Poner en marcha programas de
informacién y formacion orientados a
los colectivos vulnerables en temas
de habitos de consumo, eficiencia
energética y autoconsumo.

Lucha contra la
pobreza energética

® Ofrecer apoyo para tramitar la
solicitud de subvenciones para evitar
la pobreza energética en hogares en
riesgo de exclusion social (bono social
0 prestaciones econdémicas de emer-
gencia).

e Realizar un seguimiento y una gestion
activa de las ayudas otorgadas desde
servicios sociales para paliar situacio-
nes de pobreza energética entre la
poblacion.

e Mediar con las compafiias suministra-
doras para evitar los cortes de sumi-
nistro.




03. APROXIMACION
DELOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

ODS 8 TRABAJO DECENTE
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TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

i

Promover el crecimiento
econdémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el
empleo pleno y productivo
y el trabajo decente para
todas las personas.

A dia de hoy no se puede concebir
un desarrollo econémico sin que
las sociedades configuren unas
condiciones necesarias para que
las personas accedan a empleos
de calidad.

Un crecimiento econémico sosteni-
ble, justo, que genere empleo de
calidad y que no deje a nadie atras.
Todos estos aspectos constituyen la

METAS Y ASPECTOS QUE
ABORDA DE INTERES
PARA EL AMBITO LOCAL

Crecimiento
econémico y
produccién local

esencia de este ODS que aborda e
insta a resolver la continua falta de
oportunidades de trabajo decente y
otras lacras tales como el trabajo
infantil. Aborda asimismo aspectos
MAas cercanos a nuestros municipios
tales como reducir el nimero de
jovenes sin estudios o trabajo o la
promocion del turismo sostenible.

Promocién del
turismo sostenible y
de la economia social

Empleo juvenil e
igualdad de
oportunidades

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

¢EN QUE MEDIDA SE PUEDE CONTRIBUIR A
CUMPLIR LAS METAS DEL ODS DESDE LOS
MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CASTELLON?

Este objetivo puede ser abordado
desde el ambito local a través de
diversas vias. En primer lugar, a
través de las politicas y actuaciones
desarrolladas por parte de las agen-
cias de promocion econdmica local
que cuentan con el fomento del
emprendimiento y el apoyo a la crea-
cion de pymes y micropymes entre
sus objetivos. Las acciones estableci-
das en los Planes de Desarrollo Rural

constituyen un buen ejemplo de ello.

La formacion en competencias labo-
rales o el desarrollo de programas
para facilitar el acceso al mercado
laboral, con especial atencién a los
jovenesy a colectivos desfavorecidos
constituye otra de las vias para
contribuir al cumplimiento de las
metas establecidas por el ODS 8.

Diversificacion,
modernizacion
tecnoldgica e
innovacion

Condiciones de
trabajo decentes 'y
derechos laborales

Destacar en este contexto, el Plan de
Empleo de la Diputacion de Caste-
llbn al que los municipios de la
provincia pueden adherirse.

Finalmente, cabria sefialar la promo-
cion de modelos turisticos sosteni-
bles que minimicen el impacto sobre
el medio ambiente y la cultura local,
al tiempo que contribuye a generar
ingresos y empleo para la poblacién
local.

Emprendimiento y
fomento de las
microempresas y
pymes

Desvincular el creci-
miento econémico de la m

degradacion del medio
ambiente m



03. APROXIMACION
DELOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

PROPUESTA DE LINEAS DE ACTUACION
Y MEDIDAS PARA CONTRIBUIR AL

CUMPLIMIENTO DEL ODS

Desarrollo
econdémico local

e Desarrollar programas de promo-
cion y apoyo a la actividad comer-
cial local.

e Impulsar el desarrollo turistico
sostenible basado en el patrimo-
nio natural y cultural.

e Impulsar los destinos turisticos
inteligentes.

e Apoyar y facilitar la puesta en
marcha de actividades empresa-
riales en el municipio.

e Habilitar locales municipales para
la creacion de espacios de trabajo
colaborativo (coworking) o viveros
de empresas.

METAS DEL
ODS 8

Meta 8.1
Mantenimiento del
crecimiento econémico

I>

Meta 8.2

Elevar la productividad a
través de la diversificacion,
tecnologia e innovacion

® Promover junto a los Centros
CEDES o a la Camara de Comercio
de Castelldn la puesta en marcha
de programas de fomento del
emprendimiento local.

e Modernizar y poner en valor las

areas industriales y/o empresariales.

e Promover la compra de cercania o
kilbmetro 0.

e Participar en la iniciativa Castello
Ruta de Sabor.

Mercado de trabajo

e Adherirse al Plan de Empleo de la
Diputacion de Castellon.

e Facilitar mecanismos locales de
insercion laboral, con especial
atencion a los colectivos mas
desfavorecidos.

Meta 8.3
Fomento de la pequefia
y mediana empresa

Meta 8.4

Mejora de la produc-
cién y consumo
eficiente y respetuoso

Meta 8.5
Lograr el pleno empleo
y trabajo decente

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

e Integrar en las plantillas de las
entidades locales a personas con
diversidad funcional.

e Incluir en los pliegos de condicio-
nes clausulas sociales.

® Realizar talleres y campafias que
sensibilicen sobre la importancia
de adoptar medidas contra con la
economia sumergida.

Seguridad y salud
en el trabajo

e Contar con sistemas de gestiéon de
salud y seguridad en todas las
instalaciones de la entidad local.

Meta 8.6
Reduccién de los jévenes *
sin trabajo ni estudios

Meta 8.7

'
Erradicacion de la
esclavitud, trata y
trabajo infantil

Meta 8.8

Proteccién de los
derechos laborales y
trabajo seguro

Meta 8.9
Promocién turismo
sostenible

Meta 8.10
Fortalecimiento
capacidad institucio-
nes financieras

\,

&
G
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DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

ODS 9 INDUSTRIA, INNOVACION e

E INFRAESTRUCTURAS
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INDUSTRIA,
INNOVACION E

INFRAESTRUCTURA

Construir infraestructu-
ras resilientes, promover
la industrializacion
sostenible y fomentar la
innovacion.

La inversion en infraestructura y
la innovacién son motores funda-
mentales del crecimiento y el
desarrollo econémico.

Encontrar soluciones a los desafios
econdémicos y ambientales mas
proximos pasa por una industrializa-
cion inclusiva y sostenible que apoye

METAS Y ASPECTOS QUE
ABORDA DE INTERES
PARA EL AMBITO LOCAL

Infraestructuras ;-

\
fiables, sostenibles g l ,
i r ’ I
resilientes y de " ’
calidad =

los avances tecnoldgicos, promocio-
ne la eficiencia energética y cree
nuevos empleos. Dicho de otro
modo, crear unas fuerzas econéomi-
cas competitivas desde el uso
eficiente de los recursos.

Industrializacion
inclusiva y
sostenible

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON
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¢EN QUE MEDIDA SE PUEDE CONTRIBUIR A
CUMPLIR LAS METAS DEL ODS DESDE LOS
MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CASTELLON?

El ODS 9 tiene una fuerte compo-
nente empresarial. Las organizacio-
nes empresariales juegan un
relevante papel en este objetivo,
implementando procesos industria-
les que no impacten sobre el entor-
no, incorporando a las pymes como
socios comerciales dentro de su
cadena de valor, favoreciendo la
expansion de infraestructuras y de
tecnologias de la comunicacion y
apoyando la I+D+i en su nucleo de
negocio.

Se trata en definitiva de la denomina-
da Industria 4.0, caracterizada por la
automatizacion, la digitalizacion vy
por una gama de nuevas tecnologias
dirigidas hacia la optimizaciéon de
procesos y recursos mediante la
recoleccién y el aprovechamiento de
los datos.

Apoyo a las
pymes

® 0
-

Las entidades locales juegan en este
contexto un papel menor que se
limita a actividades tales como el
desarrollo de espacios productivos
modernos y de calidad con capaci-
dad para acoger actividades econo-
micas o la vigilancia y control del
comportamiento ambiental de las
empresas.

En este contexto y con el objeto de
contribuir al cumplimiento de este
ODS, la Diputacion de Castellon ha
puesto en marcha un Plan de Digita-
lizacién destinado a pymes, perso-
nas auténomas y cooperativas de la
provincia.

Mejora de la
capacidad
tecnolégicay el
acceso universal
alasTIC




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

PROPUESTA DE LINEAS DE ACTUACION
Y MEDIDAS PARA CONTRIBUIR AL

CUMPLIMIENTO DEL ODS

Planificacién y gestion

e Adherirse a la iniciativa Castellon
Smart Villages integrada dentro del
proyecto global de la Diputacion
de Castellon Territorio Rural Inteli-
gente de la Provincia de Castellon.

Captacioén de inversiones
e impulso de areas
empresariales

modernas y de calidad

e Ampliar el servicio de fibra dptica a
todas las parcelas de las areas
industriales.

e Impulsar la creaciéon de Entidades
de Gestién y Modernizacion (EGM)
de areas industriales.

e Crear oficinas comarcales de
captacion de inversiones.

METAS DEL
ODS 9

Meta 9.1

Desarrollo de
infraestructura
sostenible

® Ubicar puntos de recarga de
vehiculos  eléctricos en areas
empresariales.

e Desarrollar e implantar Planes de
Seguridad y Emergencia (PSI).

e Mejorar paisajistica y ambiental-
mente las areas empresariales.

® Realizar el desarrollo y seguimien-
to de un plan de mantenimiento y
conservacion de las infraestructu-
ras y redes basicas de las areas
industriales.

Meta 9.2

Promocion de industria
inclusiva y sostenible
Meta 9.3

Aumento del acceso
PYMES a servicios finan-

cieros y cadenas de valor

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

Fomentar la excelencia

en la gestion ambiental

y social de las empresas
e industrias

e Incorporar cladsulas ambientales
(Sistema de Gestion Ambiental,
compromiso de reduccién de la
huella de carbono, etc.) y sociales
(Plan de igualdad, integracion de
personas con diversidad funcional,

etc.) en los pliegos de contratacion.

e Impulsar iniciativas de economia
circular en colaboracién con el
tejido empresarial local.

e Promover iniciativas de Responsa-
bilidad Social Empresarial (RSE)
con empresas locales.

e Crear espacios de innovacion
social.

Meta 9.4
Modernizacion de la
infraestructura y
tecnologia limpia

4440

Meta 9.5
Aumento de la
investigacion
cientifica y de
la capacidad
tecnolégica
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DE LOS ODS AL
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ODS 10 REDUCCION DE
LAS DESIGUALDADES
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1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

A Reducir la desigualdad
eny entre los paises.

(=)

v

La desigualdad supone una ame-
naza para el desarrollo social y
econdmico de los paises. Reducir
la desigualdad de oportunidades
significa promover la inclusién
social, econémica y politica de
todas las personas, un crecimien-
to inclusivo de las zonas mas
desfavorecidas del planeta, que
asegure los derechos humanos y
que tenga en cuenta la dimen-
sion medioambiental del asunto.

METAS Y ASPECTOS QUE
ABORDA DE INTERES
PARA EL AMBITO LOCAL

Promocién de la
inclusién social,

[ 4
econémicay (Y Y )
politica de todas a A

las personas

En los ultimos afios no solo se ha
agravado la desigualdad de ingresos
entre los paises, sino que también se
observa un aumento de la desigual-
dad dentro de los paises. En Espafia
el 20% de la poblacién con mayores
ingresos recibe 6,6 veces mas recur-
sos que el 20% de la poblacion con
menores niveles. Esta desigualdad
de ingresos perjudica, asimismo, la
igualdad de oportunidades entre las
personas, especialmente en el

Igualdad de
oportunidades 'y ‘ — ‘

proteccién social

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

acceso a la vivienda, a un trabajo
digno o a servicios sanitarios vy
educativos. Ademas, existen deter-
minados grupos vulnerables, como

26

los migrantes, las mujeres o las
personas con discapacidad, que
sufren una mayor desigualdad de
ingresos y oportunidades.

¢EN QUE MEDIDA SE PUEDE CONTRIBUIR A
CUMPLIR LAS METAS DEL ODS DESDE LOS
MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CASTELLON?

Si bien buena parte de los objetivos
especificos del ODS tienen un alcan-
ce que excede el ambito local,
también es cierto que una de las
metas especificas esta centrada en
potenciar y promover la inclusion
social, econémica y politica de todas
las personas, independientemente
de su edad, sexo, discapacidad, raza,
etnia, origen, religibn o situacion
econdmica u otra condicién, aspecto
en el que las entidades locales cuen-
tan con un importante margen de
actuacion.

Migracién y
movilidad
ordenadas

v/

En esta linea, cabe recordar que el
29,3% de la poblacién residente en la
Comunidad Valenciana estaba en
riesgo de pobreza o exclusién social
en 2020 segun la Encuesta de Condi-
ciones de Vida del Instituto Nacional
de Estadistica. Ha de considerarse
ademas que con la crisis del
Covid-19 se han agudizado algunos
procesos de empobrecimiento de
colectivos vulnerables.

Cooperacion al
desarrollo

oo
=)
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PROPUESTA DE LINEAS DE ACTUACION Rl
Y MEDIDAS PARA CONTRIBUIR AL > =
CUMPLIMIENTO DEL ODS K™ 1T
Bienestar e e Poner en marcha programas de
inclusién social apoyo a familias con menores de
edad en situacion de conflicto
e Flaborar un Plan Municipal de social.

Inclusion y Cohesion Social (PMICS). o
e Poner en marcha una Oficina

® Participar en el Plan de Juventud Municipal de Apoyo y Asesora-

impulsado por la Diputaciéon de miento a colectivos en riesgo de

Castellon. exclusion (inmigrantes, poblacion
LGTB, etc).

e Garantizar un nimero de plazas 'y
recursos suficientes para atender
a personas dependientes (centros
residenciales, centros de dia, servi-
cios de atencion a domicilio, etc.).

e Promover politicas de convivencia
dirigidas a personas migrantes y
minorias étnicas (aulas de acogida de
alumnado, talleres de convivencia...).

' 0Cia ale alariale de g LN
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03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

ODS 11 CIUDADESY
COMUNIDADES SOSTENIBLES
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1 CIUDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

N8

Lograr que las ciudades
sean mas inclusivas,
seguras, resilientes y
sostenibles.

Afrontar el reto de la gestion
eficiente de los espacios urbanos
significa garantizar la seguridad y
la sostenibilidad de las ciudades.

Un objetivo que requiere del com-
promiso de toda la ciudadania y de
todos los niveles de gobierno para
construir unas comunidades que
apuesten por la creacién de areas
verdes, por la inversién en transporte
publico, el acceso seguro a la vivien-
da o la mejora de la planificacion y
gestion urbana inclusiva.

METAS Y ASPECTOS QUE
ABORDA DE INTERES
PARA EL AMBITO LOCAL

Servicios basicos
adecuados, seguros
y asequibles

v

El ODS 11 busca fomentar asenta-
mientos sostenibles, donde tanto las
construcciones, como el transporte o
los espacios de ocio sean inclusivos y
reduzcan  significativamente el
impacto ambiental. El papel del
medio rural es esencial en este
punto, pues no se puede lograr un
verdadero desarrollo sostenible sin
una cohesion territorial real y un
intercambio horizontal entre pueblos
y ciudades.

Transporte
adecuadoy
sostenible

Acceso a la
vivienda

Urbanismo inclusivo
y sostenible

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON
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¢EN QUE MEDIDA SE PUEDE CONTRIBUIR A
CUMPLIR LAS METAS DEL ODS DESDE LOS
MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CASTELLON?

Practicamente todas las metas del
ODS 11 estan vinculadas directa o
indirectamente con areas de compe-
tencia de pueblos y ciudades. El
urbanismo, los servicios sociales
comunitarios, el abastecimiento vy
tratamiento de aguas, la recogida y
tratamiento de residuos, la promo-
cion del turismo, y la cultura y el
deporte son aspectos abordados en
este ODS.

Mencién especial merece la meta
referida a la creacién de vinculos
entre zonas urbanas y rurales. Es
esencial que exista un didlogo abier-
to, participativo y horizontal entre los
nucleos urbanos y los nucleos
rurales para que las soluciones sean
transversales y duraderas.

Proteccién del
patrimonio cultural
y natural

Impacto ambiental
de las ciudades,
calidad del aire y los
residuos

Acceso universal a
zonas verdes y
espacios publicos
seguros, inclusivos y
accesibles

Vinculos econémicos,
sociales y
ambientales entre
zonas urbanas,
periurbanas y rurales

i)




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

PROPUESTA DE LINEAS DE ACTUACION
Y MEDIDAS PARA CONTRIBUIR AL

CUMPLIMIENTO DEL ODS

Acceso a la vivienda

e Adaptar viviendas municipales para
crear viviendas sociales tuteladas
para colectivos vulnerables.

e Estimular y promover la construc-
cion de vivienda protegida.

e Impulsar la reforma de casas
antiguas o abandonadas.

e Disponer de una bolsa de vivienda
municipal para emergencias habi-
tacionales.

e Impulsar la movilizacién de vivien-
da vacia hacia alquiler u otros usos
(bolsa municipal de vivienda o
campafias  informativas  para
animar el mercado de alquiler para
luchar contra la despoblacién, por
ejemplo).

METAS DEL
OoDS 11

Meta 11.1

Asegurar el acceso a
la vivienda

Transporte asequible
y accessible

e Promover conexiones mediante
transporte publico con los princi-
pales centros atractores (hospita-
les, centros educativos, etc.)

e Crear grupos de transporte para
fomentar el uso del vehiculo com-
partido.

® Participar en iniciativas de trans-
porte publico a demanda.

® Promover un servicio de transpor-
te lanzadera a centros educativos.

e Promover la puesta en marcha de
un servicio de taxi rural eléctrico.

Zonas verdes y espacio
publico

e Ampliar las dotaciones de zonas
verdes y garantizar la proximidad

Meta 11.2
Proporcionar el
acceso a transporte
publico

Meta 11.3

Aumento de la
urbanizacién
inclusiva y sostenible

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

de estas zonas y otros equipa-
mientos de uso cotidiano a toda la
poblacion.

e Planificar los parques y zonas
verdes para que constituyan una
infraestructura verde con continui-
dad con los espacios naturales.

e Introducir la componente paisajisti-
ca en el disefio del espacio publico.

Urbanizacion
inclusiva y accesible

e Desarrollar actuaciones de mejora
de la accesibilidad a los edificios
publicos  municipales  (centros
educativos, instalaciones deporti-
vas, edificios municipales, etc.).

® Desarrollar actuaciones de mejora
de la accesibilidad del espacio
publico: calles, parques, jardines
accesibles, cementerio, etc.

Meta 11.4

Proteccion del A

patrimonio cultural I I I
y natural SE—

—

Meta 11.5

Reduccién del numero
de muertes por
desastres y reduccién de
vulnerabilidad
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Territorio y planeamiento

e Evitar o minimizar el consumo de
nuevos suelos.

e Regenerar dreas obsoletas y barrios
con concentracion de personas en
riesgo de exclusion.

e Impulsar la  rehabilitaciéon  con
criterios de eficiencia energética de
los edificios y la ocupacion de las
viviendas vacias.

Patrimonio cultural

e Conservar, recuperar y poner en
valor el patrimonio cultural local.

e Disefiar rutas culturales, etnografi-
cas y paisajisticas.

Meta 11.6
Reduccién del impacto
ambiental en ciudades

Meta 11.7

Proporcionar el acceso a
zonas verdes y espacios
publicos seguros




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

ODS 12 PRODUCCION Y
CONSUMO RESPONSABLE
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12 PRODUCCION
Y CONSUMO

RESPONSABLES

O

Garantizar modalidades
de consumo y produccion
sostenibles

El actual modelo de desarrollo
socioeconémico se basa en un
esquema lineal insostenible
conformado por la légica de
extraer recursos; producir bienes;
consumir y desecharlos. Ha
quedado en evidencia que este
modelo no es sostenible.

Sus consecuencias, la crisis climatica
y la extrema dependencia de las
economias de recursos naturales
externos han puesto en evidencia la

METAS Y ASPECTOS QUE
ABORDA DE INTERES
PARA EL AMBITO LOCAL

Compra publica
sostenible

Acceso a la
informacion
ambiental

necesidad de transitar hacia méto-
dos de produccion y consumo de
recursos mas responsables.

Un camino que pasa por implemen-
tar practicas sostenibles en los
estilos de vida, promover el uso
eficiente de los recursos naturales,
reducir la generacion de residuos, el
desperdicio de alimentos y fomentar
la gestion ecoldgicamente racional
de los productos quimicos.

Economia
circular

Gestion sostenible y
uso eficiente de
recursos naturales

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON
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¢EN QUE MEDIDA SE PUEDE CONTRIBUIR A
CUMPLIR LAS METAS DEL ODS DESDE LOS
MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CASTELLON?

La aplicacion de este ODS requiere
de un cambio de visidn tanto empre-
sarial como territorial e individual,
repensando la manera de producir y
consumir, y deberia ir acompafiada
de un marco legal que fomente esta
transformacion. El papel de la admi-
nistracion publica local es funda-
mental para facilitar e impulsar el
cambio hacia una economia mas
circular.

Primero, la administracion local
puede tener un papel activo promo-
viendo internamente la produccion y
el consumo responsables a través de
sus competencias (gestion de
residuos, gestion del agua, gestion
de equipamientos, compra publica,
organizacion de eventos, etc.).

Desperdicio
alimentario

Prevencion,
reduccion,
reciclado y
reutilizacion de
residuos

Segundo, puede fomentar modelos
de consumo sostenibles entre el
tejido productivo y social, a través,
por ejemplo, de la integracion del
concepto en la educacion y campa-
flas de sensibilizacion o también
mediante plataformas de colabora-
cion.

Mencion especial merece la compra
y la contratacion publica a través de
la cual la entidad local puede incor-
porar criterios de sostenibilidad
ambiental y social que fomenten los
servicios y productos mas sosteni-
blesy eficientes.

Practicas
sostenibles en
empresas

Estilos de vida
sostenibles




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

PROPUESTA DE LINEAS DE ACTUACION
Y MEDIDAS PARA CONTRIBUIR AL

CUMPLIMIENTO DEL ODS

Gestion de residuos
y economia circular

e Redactar e implementar el Plan
Local de Residuos.

e Adherirse al proyecto de recogida
de residuos puerta a puerta de la
Diputacion de Castelldn.

e Crear espacios municipales de
reparacion, intercambio y reutiliza-
cion de objetos.

e Impulsar el autocompostaje domés-
tico o comunitario y facilitar su uso
en jardines, centros municipales y
en el sector agricola.

e Poner en marcha sistemas de
district heating (calefaccion urbana)
alimentada por biomasa forestal y
agricola.

METAS DEL
ODS 12

Meta 12.1

Aplicacién marco de
consumo y produccién
sostenibles

Meta 12.2
Lograr el uso eficiente
de recursos naturales

e Realizar jornadas de sensibiliza-
cién y buenas practicas dirigidas a
empresas para promover el uso
eficiente del agua, reduccion del
consumo energético, gestion de
residuos y economia circular.

e Desarrollar una politica municipal
de gestion de residuos que
promueva el reciclaje.

e Aprovechar biomasa forestal local
para alimentar calderas municipales.

e Reutilizar aguas residuales y/o
pluviales para riego.

e Impulsar la creacion de empresas
que ofrezcan soluciones a partir de
materia prima local como por ejem-
plo la biomasa agraria y forestal.

e |nstalar en equipamientos munici-
pales sistemas de dosificacion de

Meta 12.3 —
Reduccién del 'ﬂ
desperdicio de ’g
alimentos

Meta 12.4
Gestion de deshechos
y productos quimicos

QW
%

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
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agua procedente de la red publica
que promuevan el consumo del
agua de grifo para reducir el uso
de agua embotellada y contribu-
yan a la reduccién del residuo
plastico.

Gestion municipal

o Integrar de forma progresiva crite-
rios de sostenibilidad en la compra
de bienes y contratacion de servi-
cios externos (variables ambienta-
les, éticas y sociales).

e Formar a las personas con respon-
sabilidad en la compra y contrata-
cién sobre estos criterios y las
formas de introducirlos en los
procedimientos administrativos.

e Adoptar la tramitacion electrénica
de expedientes.

e Fomentar la digitalizacion y el
teletrabajo.

Desperdicio alimentario

e Implantar acciones coordinadas
para reducir el desperdicio de

Meta 12.5

Prevencion, reduccion,
reciclado y reutilizacién
de desechos

Meta 12.6
Adopcién de practicas
sostenibles en empresas

"
|

alimentos en colaboracién con las
asociaciones del sector de la
hosteleria y la Conselleria con com-
petencias en medio ambiente vy
cambio climatico.

Turismo sostenible

Fomentar entre el sector turistico
local certificados de calidad, medio
ambiente y accesibilidad, bajo
modelos reconocidos: programa
Qualitur de Turisme Comunitat
Valenciana, Sicted (proyecto de
mejora de la calidad de los destinos
turisticos promovido por la Secre-
tarfa de Estado de Turismo), etc.

Realizar campafias en colabora-
cién con el sector turistico local
para concienciar a los turistas
sobre la necesidad de realizar un
consumo responsable.

Impulsar la adhesion al Cédigo
Ftico del Turismo Valenciano,
plasmando el compromiso del
municipio con dichos valores.

Meta 12.7
Adquisiciones
publicas sostenibles

Meta 12.8
Asegurar la
educacién para
el Desarrollo
Sostenible

&
E




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

ODS 13

ACCION POR EL CLIMA

\U
N,
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1 ACCION
POR EL CLIMA Adoptar medidas
urgentes para
combatir el
cambio climatico
y sus efectos.

El agravamiento del cambio
climatico y la degradacion del
medio ambiente constituyen sin
duda alguna una de las principa-
les amenazas a la que se enfren-
tan Europa y el resto del mundo.

La lucha contra el cambio climatico y
la puesta en marcha de las medidas
necesarias para afrontar un futuro
gue considere los limites del planeta
se ha convertido en una prioridad en
las agendas urbanas tanto en lo

METAS Y ASPECTOS QUE
ABORDA DE INTERES
PARA EL AMBITO LOCAL

referido a la reduccién de emisiones
de gases de efecto invernadero (miti-
gacion) como en materia de adapta-
ciéon al cambio climatico.

Consciente de la magnitud del reto,
la Comisién Europea ha puesto en
marcha el Pacto Verde Europeo
(European Green Deal) cuyo objetivo
mas ambicioso es, sin duda alguna,
la intencion de que Europa sea el
primer continente climaticamente
neutro en el afio 2050.

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

32

¢EN QUE MEDIDA SE PUEDE CONTRIBUIR A
CUMPLIR LAS METAS DEL ODS DESDE LOS
MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CASTELLON?

El cambio climatico es un problema
global, sin embargo para combatirlo
ha de actuarse a escala local. Las
entidades locales tienen responsabi-
lidades de planificacion y gestion en
numerosos ambitos que son sensi-
bles al climay, por tanto, vulnerables
al cambio climatico.

Por ello, las ciudades y pueblos
juegan un papel clave en la lucha
contra el calentamiento global vy
cuentan con un importante margen
de accion a través de sus politicas y
practicas en materia de gestion de
residuos, calidad del agua y del aire,
movilidad urbana y ahorro y eficien-
Cia energeética.

Resiliencia 'y

Adicionalmente, los  municipios,
adheridos al Pacto de las Alcaldias
para el Clima y la Energia se han
comprometido, para el afio 2030, a
la reduccion del 40% de CO2 por
medio de medidas de eficiencia
energética y de un mayor uso de
fuentes de energia renovable.

Alerta temprana

Reduccién de
emisiones
(mitigacién)

de fenémenos
climatolégicos
extremos v

capacidad de
adaptacion al

——
-——

—

-

cambio climéatico <

Disefio de
estrategias y
planes de accién
climética




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

PROPUESTA DE LINEAS DE ACTUACION
Y MEDIDAS PARA CONTRIBUIR AL

CUMPLIMIENTO DEL ODS

Planificaciéon y gestion

e Elaborar un Plan de Accion de
Clima y Energia Sostenible (PACES)
y calcular la Huella de Carbono
(HC) municipal.

e Elaborar e implementar un Plan de
Movilidad  Urbana  Sostenible
(PMUS).

e Adherirse al plan provincial de
recarga para vehiculos eléctricos
de la Diputacion de Castelldn.

e Participar en el Plan Provincial de
tratamiento contra los mosquitos.

e Ofrecer rebajas fiscales (IBI o
IVTM), para incentivar la adquisi-
cion de viviendas y vehiculos mas
eficientes y menos contaminantes.

METAS DEL
OoDS 13

Meta 13.1
Fortalecimiento
de la resiliencia
y adaptacién

Impulso de la movilidad
sostenible

e Ampliar la red de carril bici.

e Crear conexiones ciclo-peatonales
con las dreas industriales.

e Crear y mejorar sistemas de apar-
camiento para bicicletas.

e Desarrollar aparcamientos disuaso-
rios para incentivar la movilidad

peatonal en el interior del municipio.

e Mejorar las secciones viarias vy
ampliar aceras.

e Adaptar la red de caminos agrico-
las ya existentes para hacerlos
compatibles con el ocio saludable
y los desplazamientos en bicicleta
y caminando.

Meta 13.2
Incorporacién del
cambio climatico en
politicas, estrategias
y planes nacionales

H

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

e Crear zonas 20 y caminos escola-

res seguros en los cascos urbanos.

e Instalar puntos de recarga de
vehiculo eléctrico.

e Fomentar la eficaciay la calidad del
transporte publico al alcance de
todos.

Adaptacion al
cambio climatico

e Sensibilizar a la ciudadania en
relacion con los riesgos asociado al
cambio climatico.

e Realizar un mantenimiento adecua-
do de cauces fluviales y reacondi-
cionamiento de diques de conten-
cion de inundaciones.

Meta 13.3
Mejora de la
educaciény
sensibilizacion
medioambiental

33
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e Incrementar las zonas sombrea-
das del municipio bien de forma
natural (arbolado adecuado vy
suficiente) o mediante sistemas de
proteccion artificial (toldos).

e Incrementar la capacidad de
drenaje vy filtracion de agua al
subsuelo.

e Mejorar los sistemas de control de
los vectores infecciosos (mosqui-
tos, garrapatas, moscas, pulgas y
piojos).

e Integrar criterios bioclimaticos en
la edificacion para una mayor
resiliencia frente a las temperatu-
ras elevadas.




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

ODS 14

VIDA SUBMARINA

1 VIDA
SUBMARINA

Conservar y utilizar
sosteniblemente los
océanos, los maresy los
recursos marinos.

La gran mayoria de la humani-
dad depende de la biodiversidad
marina y costera. Los mares y
océanos del mundo, su temperatu-
ra, composicion quimica, corrien-
tesy vida son el motor de los siste-
mas globales que hacen que la
Tierra sea un lugar habitable para
los seres humanos.

La lluvia, el agua potable, el tiempo,
el clima, los litorales, gran parte de
nuestra comida e incluso el oxigeno
del aire que respiramos los propor-
cionay regula el mar.

METAS Y ASPECTOS QUE
ABORDA DE INTERES
PARA EL AMBITO LOCAL

Contaminacion
marina por activi-
dades realizadas en
tierra

Es decir, la forma en que gestiona-
mos el agua es vital en nuestro dia a
diay, por ello, controlar las activida-
des contaminantes en él es funda-
mental.

La contaminacién marina, que
proviene en su mayor parte de fuen-
tes terrestres, esta llegando a niveles
alarmantes: por cada kildmetro
cuadrado de océano se encuentra
un promedio de 13.000 trozos de
desechos plasticos.

Proteccién de
los ecosistemas
marinos

Apoyo a
la pesca
artesanal

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS 34
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

¢EN QUE MEDIDA SE PUEDE CONTRIBUIR A
CUMPLIR LAS METAS DEL ODS DESDE LOS
MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CASTELLON?

El Mediterraneo, el mar interior mas
grande del mundo con aproximada-
mente 2,5 millones de kilémetros
cuadrados, alcanza también las tasas
mas elevadas de contaminacién. Las
causas de esta situacion son multi-
ples (vertidos de petrdleo y residuos
oleosos, aguas sin  depuracion
previa, basuras flotantes, plasticos,
transporte maritimo...) y las adminis-
traciones competentes y naciones
implicadas muy diversas.

En general, se considera que la capa-
cidad de las entidades locales para
contribuir a este ODS es baja ya que
los municipios no tienen competen-
cias sobre la mayoria de las metas de
este objetivo.

Eliminacion de la
sobreexplotaciéon
y pesca ilegal

Conservacion de
zonas costeras y
WELES




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

PROPUESTA DE LINEAS DE ACTUACION
Y MEDIDAS PARA CONTRIBUIR AL

CUMPLIMIENTO DEL ODS

Evitar y reducir la
contaminacién marina

Promover conjuntamente con las
cofradias de pescadores y los
Sistemas Colectivos de Responsa-
bilidad Ampliada del Productor
(SCRAP) la retirada de residuos del
fondo marino.

Sumarse a la campafia Playas sin
Humo para evitar los vertidos de
colillas y filtros.

Controlar los vertidos de aguas
residuales que acaban en el mar.

Poner en valor el ambito marino y
sensibilizar a la ciudadania en la

® Realizar campafias de comunica-

cion y sensibilizacion destinadas a
poner en valor el ambito marino y
sensibilizar a la ciudadania en la
importancia de su conservacion.

Planes de contingencia
ante episodios de
contaminacién marina

Disponer de un plan de contingen-
cias ante un suceso de contamina-
cion que afecte o pueda afectar al
ambito territorial de una entidad
local costera.

Participar conjuntamente con las

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

»

administraciones competentes en
simulacros de lucha contra la
contaminaciéon marina por com-
bustible en el litoral del municipio.

importancia de su conservacion.

METAS DEL

ODS 14 Meta 14.2 Meta 14.4 Meta 14.6
Gestién ecosistemas Regulacion de la Combatir la pesca
marinos y costeros explotacion ilegal y excesiva

Meta 14.1 pesquera sostenible

Meta 14.3 Meta 14.5
Minimizacion de la
acidificacion de océanos

Aumento de los
beneficios econémicos
de la pesca sostenible

marina

Prevencién y reduccién
de la contaminacién \ / Meta 14.7

Conservacion zonas
costeras y marinas




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

ODS 15 VIDADE

ECOSISTEMAS TERRESTRES

‘1 r',
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1 VIDA
DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

Gestionar sosteniblemente
los bosques, luchar contra
la desertificacion, detener
e invertir la degradacion de
las tierras y detener la
pérdida de biodiversidad.

La vida humana depende de la
tierra tanto como del océano
para su sustento y subsistencia.
La flora provee el 80% de la
alimentaciéon humanay la agricul-
tura representa un recurso y un
medio de desarrollo importante.

Por otra parte, los bosques cubren el
30% de la superficie terrestre,
proveen habitats cruciales a millones
de especies y son fuente importante
de aire limpio y agua. Ademas, son
fundamentales para combatir el
cambio climatico.

METAS Y ASPECTOS QUE
ABORDA DE INTERES
PARA EL AMBITO LOCAL

Prevencion
de incendios
forestales

Los bosques constituyen un elemen-
to fundamental para el desarrollo
econémico y social. Problemas
ambientales globales, especialmente
el cambio climatico y la desertifica-
cién ejercen una presion adicional
sobre los recursos naturales y la
biodiversidad terrestre. Una situa-
cién que requiere de una respuesta
coordinada para prevenir, detener y
revertir la degradacion de los ecosis-
temas de todo el mundo.

Gestion forestal “
sostenible I
Conservacion, restable-
cimiento y uso sosteni-
ble de los ecosistemas
terrestres y los ecosiste-

mas interiores de agua
dulce

&
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¢EN QUE MEDIDA SE PUEDE CONTRIBUIR A
CUMPLIR LAS METAS DEL ODS DESDE LOS
MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CASTELLON?

La superficie forestal de la Provincia
de Castell6n es una de las mas altas
de Espafia, alcanzando ésta el
62,75% de la superficie total. Cuenta
ademas con espacios de gran valor
ecoldgico dotados de una rica biodi-
versidad de faunay flora (Penyagolo-
sa, Desert de les Palmes, Serra d'lrta,
Tinenca de Benifassa, Serra d’Espa-
da, Prat de Cabanes-Torreblanca,
Columbretes, la Serra Calderona, la
desembocadura del Rio Millars o el
Monumento Natural del Cami dels
Peregrins de Les Useres, entre
otros).

Tal y como ocurre en el caso de los
mares y los océanos, los municipios
tienen una limitada capacidad para
actuar sobre este ODS quedando
esta capacidad acotada a actuacio-
nes en materia de declaracion de
Parajes  Naturales  Municipales,
prevencion de incendios forestales,

Desertificacion,

regeneracion de
tierras y suelos

degradados

Biodiversidad,
control de especies
exoéticas invasoras

X
®

la gestion sostenible de terrenos
forestales municipales, la puesta en
valor de espacios o al control de
determinadas  actividades  que
pueden tener un impacto negativo
sobre los ecosistemas.

Finalmente, sefialar que la lucha
contra la despoblacién de las zonas
de interior también tiene una eleva-
da contribucién a este ODS ya que el
desplazamiento de poblacion rural a
las ciudades esta generando nuevos
retos en unas superficies que han
sido, en el pasado, intensamente
gestionadas por la poblacion para la
obtencién de recursos naturales y
alimenticios esenciales, y que en
pocas décadas han pasado a estar
abandonadas.

Lucha contra la
caza furtiva




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

PROPUESTA DE LINEAS DE ACTUACION
Y MEDIDAS PARA CONTRIBUIR AL

CUMPLIMIENTO DEL ODS

Proteger, recuperary
poner en valor el
patrimonio natural local

e Promover la declaracion de Para-
jes Naturales Municipales.

e Promover la declaracién y conser-
vacion de arboles monumentales.

e Gestionar y controlar las visitas a
espacios naturales para evitar la
masificacién y la superacion de la

capacidad de carga de estos espacios.

e Recuperar espacios degradados y
eliminar especies invasoras.

e Ordenar urbanisticamente y contro-
lar la implantacion de usos y activi-
dades en el suelo no urbanizable.

e Participar en proyectos de restau-
racion fluvial.

METAS DEL
ODS 15

Meta 15.1
Asegurar la
Conservacion y
uso sostenibles de
los ecosistemas

e Impulsar iniciativas locales de
custodia del territorio bien en
calidad de titulares de terrenos o
como entidades de custodia.

e Realizar campafias de divulgacion
e informacion sobre el patrimonio
natural local.

® Eliminar vertidos incontrolados.

® Recuperar y mejorar redes de
senderos locales.

e Desarrollar actuaciones de educa-
cién ambiental (dia del arbol, dia del
planeta, dia del medio ambiente).

Prevencion de incendios
forestales

e Elaborar y ejecutar Planes Locales
de Prevencion de Incendios Fores-
tales, Planes Locales de Quemas o

Planes técnicos de gestion forestal.

Meta 15.2
Gestion sostenible
de bosques

Meta 15.3
Lucha contra la
desertificacion

Meta 15.4

Asegurar la conserva-
cién ecosistemas
montanosos

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

e Poner en marcha planes de actua-
ciones de mejora silvicola.

e Mantener y mejorar depdsitos espe-
cificos de lucha contra incendios.

e Sefializar vias de evacuacion vy
acceso a zonas boscosas.

e Limpiar y adecuar los viales de las
areas urbanizadas cercanas a
zonas boscosas para asegurar el
paso de vehiculos de lucha contra
incendios.

® Mantener y sefializar las redes de
hidrantes.

Renaturalizacion de
espacios urbanos

e Crear, restaurar y conectar espa-
cios naturales, que contribuyan a
un aumento de la biodiversidad y
a su conservacion: anillos verdes,

Meta 15.5

Medidas contra la
degradacion y pérdida
de biodiversidad

Meta 15.6
Acceso y uso adecuado de «
los recursos genéticos

Meta 15.7
Combatir la caza furtivay
especies protegidas
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bosques, espacios naturales abier-
tos, espacios agricolas y areas
azules.

Liberar espacio publico, areas
abandonadas y areas de trafico
rodado para su renaturalizacion.

Crear huertos urbanos, desarrollo
de espacios verdes en la via publi-
cay sendas peatonales, instalacion
de pavimentos filtrantes y drenajes
sostenibles, jardines de lluvia vy
parques inundables.

Desarrollar acciones de renaturali-
zacion y fomento de la biodiversi-
dad autéctona, mejora de la nidifi-
cacion, prevencion y reduccion de
las especies exdticas invasoras y
apoyo a la conservacion de los
polinizadores.

Meta 15.8
Prevencion
de especies
invasoras

Meta 15.9
Integracién de
planes sensibles al
medio ambiente




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

ODS 16 PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES SOLIDAS

1 PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES

SOLIDAS Promover sociedades
justas, pacificas e
inclusivas.

Promover sociedades pacificas
significa facilitar el acceso a la
justicia para todos, apoyar el
desarrollo sostenible y crear insti-
tuciones responsables, institucio-
nes soélidas que rindan cuentas a
la ciudadania y que respeten los
derechos humanos.

METAS Y ASPECTOS QUE
ABORDA DE INTERES
PARA EL AMBITO LOCAL

Instituciones
eficacesy
transparentes

A fin de avanzar en la consecucidn
de los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible, se necesitan instituciones
publicas eficaces e inclusivas que
puedan proporcionar educacion vy
asistencia sanitaria de calidad vy
aplicar politicas econdmicas justas.

Participacion
ciudadana

Rendicion de cuentas,
acceso a la informacion

y la proteccion de las
libertades fundamentales

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS 38
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

¢EN QUE MEDIDA SE PUEDE CONTRIBUIR A
CUMPLIR LAS METAS DEL ODS DESDE LOS
MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CASTELLON?

Este ODS aborda cuestiones crucia-
les relacionadas con el buen gobier-
no de las entidades locales centra-
das en la creacién de instituciones
eficaces y transparentes que rindan
cuentas y en garantizar la adopcion
en todos los niveles de decisiones
inclusivas, participativas y represen-
tativas que respondan a las necesi-
dades reales de la ciudadania.

La democracia representativa no
debe ser la Unica via de participacion
politica. Las instituciones publicas
deben abrirse y fomentar otras vias
alternativas de participacién, algunas
de ellas ahora sencillas gracias a las
tecnologias de la informacion.
Muchos ayuntamientos ya incorpo-
ran de forma sistematica procesos
participativos en la planificacion local
y hacen participe a la ciudadania en
el disefio de sus presupuestos.

Reducciéon de la
violencia, el
maltratoy la
explotacion

Fomento de

la cultura de ‘
Eliminacion de la paz

la corrupcion y

el soborno




03. APROXIMACION
DE LOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

PROPUESTA DE LINEAS DE ACTUACION
Y MEDIDAS PARA CONTRIBUIR AL

CUMPLIMIENTO DEL ODS

Participacion ciudadana

e Potenciar los canales de participa-
cion ciudadana (presenciales y
digitales) en los proyectos y actua-
ciones de planificaciéon local.

e Crear espacios y grupos de debate
y participacion que involucren a la
ciudadania en la toma de decision
a nivel local.

e Impulsar procesos de presupues-
tos participativos.

Transparencia, rendicion
de cuentasy acceso a la
informacion

e Crear y dinamizar consejos secto-
riales: Consejo Econémico y Social,
Consejo Agricola, Consejo de Juven-
tud e Infancia, Consejo de la Mujer,

METAS DEL
ODS 16

Meta 16.1
Reduccién de todas las
formas de violencia

Meta 16.2
Erradicacion del
maltrato, trata 'y
explotacién infantil

Consejo de Medio Ambiente, Conse-
jo de Accion Social, etc.

e Elaborar un Plan de Mandato que
permita el seguimiento y monitori-
zacion de los compromisos de la
administracion local.

e Ofrecer de forma abierta informa-
cion sobre contratacion publica
local.

e Incorporar en la web municipal
una seccion sobre Gobierno Abier-
toy Transparencia.

e Garantizar y facilitar el acceso a la
informacion.

e Poner en marcha un buzén ético y
de buen gobierno a disposicion de
la ciudadania y del personal del
ayuntamiento.

Meta 16.3

Promocién del Estado
de Derecho y acceso a
justicia

52

Meta 16.4 =

Reduccién de las 7
corrientes financieras \
y de armas ilicitas

Meta 16.5
Reduccién de la
corrupcién y soborno

_—
®

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
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e Desarrollar canales de informacion
efectivos y accesibles a toda la
ciudadania.

Convivencia y
seguridad ciudadana

e Asegurar que los cuerpos de segu-
ridad puedan desarrollar una labor
efectiva.

e Garantizar un entorno urbano
agradable y seguro para toda la
ciudadania.

® Poner en valor la diversidad cultu-
ral y promover politicas de convi-
vencia dirigidas a personas
migrantes que creen espacios de
participacion.

Meta 16.6
Creacién de instituciones
eficaces y transparentes

Meta 16.7
Fomento de la partici-
pacién ciudadana

6 ‘
Meta 16.8

Fortalecimiento de la partici- K ’
pacién paises en desarrollo en
organismos internacionales ‘ ,

Meta 16.9

Proporcién de identidad
juridica y registro de
nacimientos

Meta 16.10

Acceso a informacion
y libertades
fundamentales

-
S
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03. APROXIMACION
DELOS ODS AL
CONTEXTO MUNICIPAL

",
k)

¢EN QUE MEDIDA SE PUEDE CONTRIBUIR A
CUMPLIR LAS METAS DEL ODS DESDE LOS
MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CASTELLON?

ODS 17 ALIANZAS
PARA LOGRAR LOS

\\
L/

OBJETIVOS

an

DE LA AGENDA 2030

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR

LOS OBJETIVOS

&

Revitalizar la alianza
mundial para el
desarrollo sostenible.

El compromiso a favor de alianzas
mundiales y la cooperacion es el
unico camino por el que los Obje-
tivos de Desarrollo Sostenible se
pueden alcanzar.

Para que una agenda de desarrollo
sostenible sea eficaz se necesitan
alianzas entre los gobiernos, la socie-
dad civil, la comunidad cientifica, el

METAS Y ASPECTOS QUE
ABORDA DE INTERES
PARA EL AMBITO LOCAL

Prestacion de apoyo internacional a
los paises en desarrollo: asistencia 'y

cooperacion al desarrollo.

mundo académico y el sector priva-
do. Estas alianzas se construyen
sobre la base de principios y valores,
una visién compartida y objetivos
comunes que otorgan prioridad a las
personas y al planeta, y son necesa-
rias a nivel mundial, regional, nacio-
naly local.

o
=)

La finalidad principal del ODS 17 es
mejorar la cooperacién y generar
alianzas. En especial, la Norte-Sur y
Sur-Sur, promoviendo el comercio
internacional y ayudando a los
paises en desarrollo para que
aumenten sus exportaciones en el
marco de un sistema de comercio
universal equitativo que sea justo,
abierto y beneficie a todos. Se trata
por tanto de un conjunto de metas
que exceden la capacidad de las
entidades locales.

No obstante, el ambito municipal
también ofrece un espacio para la
generacion de alianzas locales o para
elimpulso de la cooperacion interna-
cional.
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PROPUESTA DE LINEAS DE ACTUACION

METAS DEL
Y MEDIDAS PARA CONTRIBUIR AL oDS 17
CUMPLIMIENTO DEL ODS
Meta 17.1 Meta 17.11
Movilqucién de recursos Aumentq [3 Iafj
Alianzas Asistencia y cooperacion ?:crgﬁggg%snpf?;?al Sg?s%rstiﬂ%r;?;rr%llo

Constitucion de una alianza para el
cumplimiento de las metas de la
Agenda 2030 con participacion del
tejido asociativo local y entidades
privadas.

Adhesion a redes nacionales de
municipios, por ejemplo, la Red de
Entidades Locales para la Agenda
2030 de la Federacion Espafiola de
Municipios y Provincias (FEMP).

Constituir un Consejo Municipal de
Paz, Solidaridad y Cooperacion.

al desarrollo

e Promocionar acciones de coopera-

cién internacional para el desarro-
llo con el 0,7 % de los ingresos
municipales

e Fomentar intercambios culturales

y cooperativos y los valores de la
solidaridad.

Meta 17.2
Cumplimiento del 0,7%

Meta 17.3
Movilizacién de recursos
financieros adicionales

Meta 17.4
Reestructuracion
de la Deuda

Meta 17.5
Promocién de
inversiones en paises
menos adelantados

Meta 17.6
Mejora del traspaso
de tecnologia

Meta 17.7
Promocién de tecnologias
ecolégicamente racionales

Meta 17.8
Creacién de banco de
tecnologia

Meta 17.9
Refuerzo de capacidades
de implementacién ODS

Meta 17.10
Promocién de comercio
multilateral universal

Meta 17.12
Acceso a mercado para
paises en desarrollo

Meta 17.13
Aumento de la estabilidad
macroeconémica mundial

Meta 17.14
Mejora de la coherencia
de politicas

Meta 17.15
Respeto a la Soberania nacional

Meta 17.16
Mejorar la Alianza Mundial
para el desarrollo sostenible

Meta 17.17
Fomento de alianzas
publico-privadas

Meta 17.18
Creacién de capacidad estadistica

Meta 17.19
Promocioén de indicadores
que vayan mas alla del PIB
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04. EVALUACION Y SEGUIMIENTO:
PROPUESTA DE INDICADORES PARA MEDIR LA
CONTRIBUCION A LAS METAS DEFINIDAS EN LOS ODS

Este capitulo ofrece una bateria de indicadores para facilitar a las enti-
dades locales la evaluacion, seguimiento y control de los avances efec-
tuados para alcanzar las metas establecidas en los ODS.

La medicion del progreso en los ODS
supone para los municipios una
herramienta muy importante, pues
permite a cada municipio tener un
punto de referencia de sus avances
en relacién con los Objetivos.

Una circunstancia habitual en los
ambitos locales es la imposibilidad
de disponer de una estadistica oficial
periédica, pero es posible, en ese
caso, la construccién de indicadores
especificos adaptados a la disponibi-
lidad de datos. En cualquier caso, el
listado de indicadores que se ofrece
a continuacién es referencial vy
puede ser adaptado a las diversas
realidades locales.

La tabla de indicadores ofrece asimis-
mo valores referenciales basados en
recomendaciones de organismos
nacionales e internacionales o en
estadistica autondémica y nacional
para determinar la situaciéon del
municipio con respecto a valores
ideales o la situaciéon del conjunto de
la Comunitat Valenciana o Espana.

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS

DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

ODS 1
FIN DE LA POBREZA

INDICADORES CUANTITATIVOS

Renta disponible media por
declarante de IRPF

Porcentaje de nifios en
riesgo de pobreza

Porcentaje de mayores de 65
afios en riesgo de pobreza

Porcentaje de hogares con
carencia material severa

Tasa de esfuerzo para el
alquiler de vivienda

Tasa de esfuerzo para la
compra de vivienda

Presupuesto dedicado a
servicios sociales y
promocién social

W43

PONER FIN A LA POBREZA EN TODAS SUS

UNIDAD DE CALCULO

€/ aino

% de ingresos dedicados
al alquiler

Media de afios que una
familia tardara en pagar un
piso o casa si destina todos
sus ingresos

FORMAS Y EN TODO EL

VALORES DE REFERENCIA

Renta disponible media CV
20.516 €
(AEAT, 2018)

Tasa de riesgo de pobreza infantil:
- Severa: 5%

- Alta:14,1%

- Moderada: 27,4%

(Encuesta de condiciones de vida,
INE, 2020)

Poblacién de 65 o mas afios en
riesgo de pobreza: 18,8%
(Encuesta de condiciones de vida,
INE, 2020)

Porcentaje de poblacién en situacién
de carencia material severa: 7%
(Encuesta de condiciones de vida,
INE, 2020)

Tasa de esfuerzo maxima
recomendada: 35%

Tasa de esfuerzo CV:
5,5 aflos
(Banco de Espaiia, 2021)

% de gasto de los ayuntamientos
dedicado en proteccién y promocién
social CV: 10,6%

% de gasto de los ayuntamientos
dedicado en proteccién y promocién
social Provincia de Castellén: 11,8%
(Ministerio de Politica Territorial y
Funcién Puablica, 2020)

INDICADORES CUALITATIVOS

Existencia de un Plan Municipal
de Inclusién y Cohesién Social

Existencia de un Plan Municipal de
Vivienda / Plan de Vivienda Local

Si/NO

Si/NO
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ODS 2
HAMBRE CERO

INDICADORES CUANTITATIVOS

Porcentaje de la renta
familiar destinada a
alimentacién

Superficie agraria del
municipio

Superficie de agricultura
sostenible respecto a los
totales

Superficie agropecuaria
acogida a certificacion de
origen o calidad especiales

Superficie de huertos de
autoconsumo ciudadano

Superficie de cultivos
intensivos respecto al total
de la superficie agricola

INDICADORES CUALITATIVOS

Existencia de un Plan
Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional

Existencia de un banco
de semillas

PONER FIN AL HAMBRE, LOGRAR LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA'Y LA MEJORA DE LA NUTRICION Y

PROMOVER LA AGRICULTURA SOSTENIBLE

UNIDAD DE CALCULO

Ha.

si/NO

si/NO

VALORES DE REFERENCIA

% de gasto en alimentacién
Espafia: 16,96 %
(INE, 2020)

Valor medio municipios menos de
5.000 hab.: 38,7%

Valor medio municipios entre 5.000
y 20.000 hab.: 37,4%

Valor medio municipios entre
20.000 y 50.000 hab.: 33,5%
(Agenda Urbana Espafiola, 2021)

Espafia: 9,66%
CV: 19,61%
(INE, 2019)

Indicador cuantitativo

% de huertos familiares
sobre la superficie agraria
total enla CV: 1,71%
(Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion, 2020)

% de tierras de cultivo de
regadio en la Provincia de
Castellén: 35,5%
(Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion, 2020)

ODS 3

SALUD Y BIENESTAR

INDICADORES CUANTITATIVOS

Porcentaje del gasto en
sanidad / salud respecto al
total de gastos

Unidades de centros de
atencién primaria por
unidad de poblacion

Distancia efectiva media de
la poblacién a centros de
atencién primaria

Distancia efectiva media de
la poblacién a servicios
médicos especializados

Distancia efectiva media de
la poblacién a servicios de
urgencia

Tasa de personal médico de
atencién primaria

Tasa de personal médico en
atencién especializada

Tasa de mortalidad infantil

Tasa de embarazos
adolescentes

Plazas en servicios sociales
de mayores en relacién con
poblacién mayor

Superficie de uso deportivo
en relacién con la poblacién

% Gasto sanitario

Existencia de Plan Municipal
de Salud

UNIDAD DE CALCULO

NP° de centros por cada 100

habitantes

Metros

Metros

Metros

N° de médicos por cada
100 habitantes

N° de médicos por cada
100 habitantes

Mortalidad infantil por
cada 100 nacidos vivos

N° de plazas por cada 100
habitantes mayores de 65
afios

m2 por habitante

%

Si/NO

GARANTIZAR UNA VIDA SANA'YY
PROMOVER EL BIENESTAR PARA
TODOS EN TODAS LAS EDADES

VALORES DE REFERENCIA

% de gasto en sanidad
Espaina: 16,96 %
(INE, 2020)

N° de centros por cada 100
habitantes en la CV: 0,017
(Ministerio de Sanidad 2019)

Indicador cuantitativo
Indicador cuantitativo

Indicador cuantitativo

Tasa Espafia: 0,078

Tasa CV: 0,079

(Sistema de Informacién de
Atencién Primaria, 2021)

Tasa Espafia: 0,197

Tasa CV: 0,189

(Sistema de Informacién de
Atencién Primaria, 2021)

Tasa Espafia: 0,271

Tasa CV: 0,214

(Sistema de Informacién de
Atencién Primaria, 2021)

Tasa de embarazo adolescente en
Espafa (menores de 20 afios): 1,9%
(INE, 2019)

N° de plazas por cada 100
personas mayores de 65 afios:
5

(Recomendacién Organizacion
Mundial de la Salud)

Indicador cuantitativo

% en Gasto Sanitario PIB
Espafa: 6,5%
(Ministerio de Sanidad 2019)

INDICADORES CUALITATIVOS
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oDS 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA,

. QUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES
EDUCACION DE CALIDAD DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA TODOS INDICADORES CUALITATIVOS
- V" Existencia de un Plan si/NO
INDICADORES CUANTITATIVOS UNIDAD DE CALCULO VALORES DE REFERENCIA Educativo Municipal

Porcentaje de poblacién con %CV:10,5%
nivel de formacién inferior a % % g 2‘°u'j':3':s§~132vga
primario (hombres y mujeres) (Censo de pol'.;laci'én y viviendas, 2011) Existencia de un Plan Local para

la prevencién y reduccién del Si/NO
absentismo escolar

Porcentaje de poblacién con % chzlfgr'zm'es 59.6%
estudios medios (hombres y % % CV mujeres:'53 2%

mujeres) (Censo de poblacién y viviendas, 2011)

Numero de plazas

Numero de plazas educati- Educacién Primaria Indicador cuantitativo
vas por nivel de estudios Numero de plazas

Educacién Secundaria

Proporcién de nifios de % de nifio/as de 0-4 afios en

Escolarizacién nifios 0-4 afos en guarderias guarderias sobre la poblacién de 0-4
0-4 afios sobre la poblacién afos (Castellén de la Plana): 62,5%
de 0-4 afios (INE, 2020)

Conocimiento del % de poblacién que % CV: 58,35%
valenciano entiende y habla (Censo de poblacién y viviendas, 2011)
valenciano
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GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD Y LA
GESTION SOSTENIBLE DEL AGUA Y EL
SANEAMIENTO PARA TODAS LAS PERSONAS

AGUA LIMPIAYY SANEAMIENTO

LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS

R e A i e INDICADORES CUANTITATIVOS UNIDAD DE CALCULO

ODS 5 VALORES DE REFERENCIA

IGUALDAD DE GENERO

UNIDAD DE CALCULO

MUJERES Y LAS NINAS

Pérdidas de la red de

Perdidas red agua Espafia:
24,7%
Perdidas red agua CV: 26,4%

INDICADORES CUANTITATIVOS VALORES DE REFERENCIA e % P g
distribucién de agua (Estadistica sobre el suministro
. y saneamiento del agua, INE,
Brecha de género en la Tasa de paro de g::gn: :EJSE[‘););,'E;. 35 2018)
tasa de desempleo mujeres - hombres (INE, 2020) " Proporcién de la poblacién Espafia: 84,2%
que utiliza servicios de % (Estadistica sobre el suministro

Tasa de paro femenino

Renta media de la poblacién

Renta media de

Tasa de paro femenino Espafia:
16,36%

Tasa de paro femenino CV: 18,54%
(INE, Tercer trimestre 2021)

Espafia: 97,8%

suministro de agua potable
sin riesgos

Demanda total de agua del

y saneamiento del agua, INE,
2018)

Suministro de agua a hogares
Espafia: 48,5 m3 / habitante / afio
Suministro de agua a hogares CV:

femenilpa en relacién con la mujeres/hombres (INE, 2020) municipio (suministro de m3 / habitante / afio 65,1 m3/ habitante / afio
s na agua de red en alta) (Estadistica sobre el suministro y
P e de titulad saneamiento del agua, INE, 2018)
mediasy superiores Cv: 49% : . .
respecto a titulaciones de ) (Censo de poblacién y Porcentaje de la superficie
ambos sexos viviendas, 2011) urbana atendida por % Indicador cuantitativo

sistemas de alcantarillado

f i separativos
Porcentaje de mujeres en la % de mujeres 2:&5‘“;??\;: 23 82;‘?”“'6" i . o
Corporacién Municipal (Institu':o de la Muier 2015) Proporcién de viviendas del Indicador cuantitativo
jer. municipio conectadas a la % Fuente: Encuesta de infraestruc-
. o : red de saneamiento turas y equipamientos locales
Denuncias de violencia de N° de denuncias por cada e -
P lacién con | 100 habitantes 100 habitantes CV: 4,9 : Espafia: 81,25%
SENeroleniie acioniconsa (Consejo General del Poder Proporcién de aguas et e (B T meetan
poblacién Hhie idual % ( terio p
Judicial, 2021) rme::’;aa ‘;sdterca::ggs de Ecolégicay el Reto Demografico,
2016)

Presupuesto destinado a € . A
politicas de igualdad DR IR % % de aguas residuales

Grado de reutilizacién de reutilizadas Espafia: 11,2%
INDICADORES CUALITATIVOS las aguas depuradas Zggglfzg'ﬁfecg!jga,'g

L (Estadistica sobre el suministro
Existencia de un Plan Municipal si/NO doras municipales y saneamiento del agua, INE,
de Igualdad de Oportunidades 2018)
entre Mujeres y Hombres
Existencia d Plan d Caracterizacién quimica de
RsrenclalCelinEyanjce i los efluentes de EDAR, . B
Igualdad en la entidad local sI/NO especialmente nitrégeno, IFndlc:cl.oEP%L;\a;\tltatlvo

fésforo y demanda uente:
Existencia de un Plan ; biolégica de oxigeno
municipal contra la violencia SI/NO
de género Precio agua Espafia: 1,90 €/m?

. Precio del agua de €/m?3 (Asociacién Espafiola de

Existencia de servicios SI/NO consumo humano Abastecimientos de Agua y

especificos de atencién a la mujer

INDICADORES CUALITATIVOS

Existencia de un plan de gestion
/ plan director del agua o
instrumento equivalente

Si/NO

Saneamiento, 2020)
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SOSTENIDO, INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
EMPLEO PLENO Y PRODUCTIVO Y EL TRABAJO
DECENTE PARA TODAS LAS PERSONAS

ODS 8 TRABAJO DECENTE

Y CRECIMIENTO ECONOMICO

INDICADORES CUANTITATIVOS ~ UNIDAD DE CALCULO  VALORES DE REFERENCIA

Accidentalidad Laboral %
Tasa de desempleo Espaiia:
Tasa de desempleo % 15,53%
P Tasa de desempleo CV: 16,19%
Proporcién de la poblacién que : ol (INE, 2020)
tiene acceso a la electricidad ) Inelfzze ey GRS Tasa de desempleo iuvenil
Tasa de desempleo juvenil % Espafia: 38 4% pleo]
Porcentaje de poblacién en % Espafia: 10,6% (menores de 25 afios) (INpE 20'20)’
riesgo de pobreza energética (INE, 2020) !
Tasa de desempleo mayores
A " Tasa de desempleo mayores .
Porcentaje de poblacién con % Indicador cuantitativo 55 afios % (Elilpf%zlaz)%
acceso a gas g
Tasa de paro de larga duracién
Porcentaje de energia . Tasa de desempleo de larga hombres Espafa: 4,1%
eléctrica Jrenovableg % Dema(r;da d%energla fg;al %% duracién (méas ge un afio gn % Tasa de parg de larga duracién
consumida respecto al total (|(/(X:(:eE le(\)'EIGB) erenovables: situacién de desempleo) mujeres Espana: 6,1%
de energia consumida ' (INE, 2020)
Tasa de desempleo de % Espafa: 23,9%
Produccién municipal de personas con diversidad % % Espaiia: 20,27%
energia eléctrica renovable % Indicador cuantitativo funcional (INE, 2020)
respecto al consumo total
% de personas con
diversidad funcional en % Indicador cuantitativo
Porcentaje de superficies de plantilla ayuntamiento
'tejadlos y azotgas cor(; - % Indicador cuantitativo
instalaciones de produccién % de j6venes que no % Espafia: 13,88%
propia de energia solar estudian ni trabajan £ (INE, 2020)
Consumo doméstico de s . = . L. % C. Fija Espafa: 74%
ey . = CV: 0,168 MWh/habitante / afio Porcentaje de contratacién it .
energia eléctrica por MWh/habitante/afio (IVACE, 2020) fija respejcto T % % C. Fija CV:71,2%
habitante y afio (INE, 2021)
o Tasa actividad Espafia: 64,31%
Consumo energético total b f & . O 0 .
de la administracién local MWh/habitante/afio ﬁxA(():,gﬁ)ol\zAal;lh/habltante il Tasa de actividad hombres % 'ggiasdg: alf“tglltzigg1Prov. Castellén:
per capita ' g s )
Tasa actividad Espaia: 54,25%
Consumo energético en f = ; it Tasa de actividad Tasa de actividad Prov.
alumbrado publico MWh/habitante/afio Lial (e e e L 25,00 mujeres % (Clilséce_‘llgzn;)szm%
Consumo energético total MWh/habitante/afio CV: 0,428 MWh/habitante / afio . N° de establecimientos N° de establecimientos empresa-
del municipio per capita (IVACE, 2020) Generacion de empresas. empresariales (persona riales (Persona fisica y persona
Saldo neto de fisica y persona juridica) juridica) activos CV por cada 100
establecimientos activos por cada 100 habitantes: 7,44
habitantes (INE, 2020)
Existencia de auditoria si/NO Oferta comercial. Nimero

energética municipal

de comercios minoristas

N°

Indicador cuantitativo

INDICADORES CUALITATIVOS

Existencia de Planes locales

de Integracién Social-Laboral

Existencia de un Plan
Estratégico de Turismo

Si/NO

Si/NO



04. EVALUACION Y SEGUIMIENTO: PROPUESTA DE INDICADORES PARA GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS W48
MEDIR LA CONTRIBUCION A LAS METAS DEFINIDAS EN LOS ODS DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS
RESILIENTES, PROMOVER LA

ODS 9 INDUSTRIA, INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y OoDS 10 | REDUCIR LA DESIGUALDAD
INNOVACION E INFRAESTRUCTURAS FOMENTAR LA INNOVACION REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES EN Y ENTRE LOS PAISES
INDICADORES CUANTITATIVOS  UNIDAD DE CALCULO VALORES DE REFERENCIA INDICADORES CUANTITATIVOS  UNIDAD DE CALCULO VALORES DE REFERENCIA
% de empresas que si consideran . . % . .
suficientellaVelocidadidelstis Ratio de dependencia Poblacién entre 0-19 + Tasa de dependencia CV: 53,8%
Comunicaciones de % de empresas con conexiones fijas a Internet Espafa: por edad Mayores de 65/ Poblacién  (INE, 2020)
fibra 6ptica acceso a fibra 6ptica 92,99% entre 20-64 afios

(Encuesta de uso de TIC y Comercio
Electrénico en empresas, INE, 2017)

%
Porcentaje de la renta (bruta Indicador de la
Grado de implantacién de 0 neta) respecto a la media desigualdad del Fuente: Portal estadistico de la
instrumentos de gestion % Indicador cuantitativo de la provincia, comunidad territorio respecto al Generalitat Valenciana.
medioambiental en empresas auténoma o nacional territorio mas amplio del
que forma parte
N° puntos de recarga N° Indicador cuantitativo T— i3
vehiculos eléctricos P : % de poblacién Tasa de inmigracién CV: 14,9%
Tasa de inmigracién inmigrante (INE, 2020)
Proporcién de la poblacién
cub?erta con redeps moéviles de % Espafia: 99,5% Parque de vivienda tutelada Ne Indicador cuantitativo
Evolucién a Largo Plazo (LTE) £ (INE, 2019)
(4G) Parque de vivienda social Ne Indicador cuantitativo
INDICADORES CUALITATIVOS o o ;

regimenes de proteccién
Existencia de Planes de mejora de 3
la economia y competitividad SI/NO

0
local (Comercial, Industrial, ...) N° de personas

beneficiarias de N° Indicador cuantitativo
. . programas de vivienda
Existencia de un Plan de

sl el L) INDICADORES CUALITATIVOS

Existencia de un Plan Municipal si/NO
de Inclusién y Cohesién Social
Existencia de un Plan )
Municipal de Vivienda / Plan SI/NO
de Vivienda Local



ODS 11 CIUDADES Y

COMUNIDADES SOSTENIBLES

INDICADORES CUANTITATIVOS UNIDAD DE CALCULO

Superficie de cobertura
artificial

Superficie de suelo no
urbanizable

Superficie de parques y
zonas verdes en relacion
con la poblacién

Porcentaje de transporte
publico en desplazamientos
no motorizados al lugar de
trabajo

Porcentaje de transporte
publico en desplazamien-
tos al lugar de trabajo

Tiempo medio de
desplazamiento
al trabajo

Accesibilidad a edificios
publicos

Proporcién de personas que
en su vivienda sufren
problemas de ruidos
procedentes del vecindario
o del exterior

Total de gastos per capita
destinados a la preservacién,
proteccién y conservacién de

todo el patrimonio cultural por

parte de los gobiernos locales

m?2 por habitante

Minutos

% de edificios publicos
que son accesibles

€/ habitantes

LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN
MAS INCLUSIVAS, SEGURAS,
RESILIENTES Y SOSTENIBLES

VALORES DE REFERENCIA

Valor medio municipios menos de
5.000 hab.: 0,4%

Valor medio municipios entre 5.000
y 20.000 hab.: 0,5%

Valor medio municipios entre
20.000 y 50.000 hab.: 10,5%
(Agenda Urbana Espaiiola, 2021)

Valor medio municipios menos de
5.000 hab.: 85,4%

Valor medio municipios entre 5.000
y 20.000 hab.: 91,7%

Valor medio municipios entre
20.000 y 50.000 hab.: 85,6%
(Agenda Urbana Espafiola, 2021)

Umbral minimo recomendado por la
OMS: 9 m2 / habitante
(Recomendacién Organizaciéon
Mundial de la Salud)

% CV: 13,6%

% Provincia de Castellén: 18,9%
(Censo de poblacién y vivienda, INE,
2011)

% CV: 11,5%

% Provincia de Castellén: 7,1%
(Censo de poblacién y vivienda,
INE, 2011)

% de poblacién en viviendas

familiares segtn el tiempo de

desplazamiento para ir

al lugar de trabajo CV:

Menos de 10 minutos: 28,1%

Entre 10 y 19 minutos: 35,5%

Entre 20 y 29 minutos: 20,9%

Entre 30 y 44 minutos: 9,8%

Entre 45y 59 minutos: 3,5%

Entre 1 hora y hora y media: 1,7%

Mas de hora y media: 0,6%

(zcoenso de poblacién y vivienda, INE,
11)

Indicador cuantitativo

Espafia: 21,9%
CV: 26%
(INE, 2020)

Espafa: 12,37 € por habitante
(Ministerio de Cultura y Deporte),
2018)

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS

DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS

DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

Existencia de un Plan
Municipal de Accesibilidad

Existencia de un Plan de
Regeneracién Urbana

Existencia de un Plan de

Movilidad Sostenible (PMUS)

Existencia de un Plan Acustico

Municipal (PAM)

Si/NO

si/NO

si/NO

si/NO

W49

INDICADORES CUALITATIVOS



oDS12 |
PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLE

INDICADORES CUANTITATIVOS UNIDAD DE CALCULO

Generacion de residuos
domésticos kg/afio/hab

GARANTIZAR MODALIDADES
DE CONSUMO Y PRODUCCION

SOSTENIBLES

VALORES DE REFERENCIA

Espafia: 1,33 kg/afio/hab
CV:1,40 kglaﬁolhab
(Conselleria de Agricultura,
Desarrollo Rural, Emergencia
Climatica y Transicién
Ecolégica, 2017)

Cantidad de envases
de papel y cartén
Reciclaje de papel y cartén recogidos por
habitante al afio
kg/afio/hab

CV: 11,5 kg/afo/hab

Provincia de Castellén: 10,4
kg/afio/hab

(Conselleria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Emergencia Climatica y
Transicién Ecolégica, 2017)

Cantidad de envases
ligeros recogidos (envases
de plastico, envases de
metal y bricks) por
habitante y afio

Reciclaje de envases
ligeros

CV: 9,3 kg/aiio/hab

Provincia de Castellén:

7.4 kg/afio/hab

(Conselleria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Emergencia Climéatica y
Transicion Ecolégica, 2017)

Cantidad de vidrio recogido
por habitante al afio
kg/afio/hab

Reciclaje de vidrio

CV: 16,7 kg/afo/hab

Provincia de Castellén:

12,7 kg/afo/hab

(Conselleria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Emergencia Climéatica y
Transicién Ecolégica, 2017)

Empresas turisticas con Ne
certificado de calidad

Indicador cuantitativo

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS

DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS

DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

INDICADORES CUALITATIVOS

Existencia de un Plan Local de
Residuos

si/NO



04. EVALUACION Y SEGUIMIENTO: PROPUESTA DE INDICADORES PARA
MEDIR LA CONTRIBUCION A LAS METAS DEFINIDAS EN LOS ODS

ODS 13

ACCION POR EL CLIMA

INDICADORES CUANTITATIVOS

Emisiones de gases de
efecto invernadero del
municipio por
habitante y afio

Emisiones de GEI del parque
mévil municipal

Emisiones de GEI del
alumbrado publico conjunto

Numero de dias en que se
superan los limites de
calidad del aire

% de edificios municipales
con auditoria energética

% de superficie de edificios
publicos con medidas de
eficiencia energética

% de alumbrado publico
con medidas de eficiencia
energética (LED)

Potencia instalada de
EERR en edificios
municipales

Grado de autoabastecimiento
municipal con EERR

% de flota municipal con
motores hibridos o eléctricos

INDICADORES CUALITATIVOS

Existencia de un Plan de
Accién parael Climayla
Energia Sostenible (PACES)

UNIDAD DE CALCULO

Tn CO2/ hab / afio

Tn CO2/ afio

Tn CO2/ afio

N° de dias

kw

%

%

Si/NO

ADOPTAR MEDIDAS URGENTES
PARA COMBATIR EL CAMBIO
CLIMATICO Y SUS EFECTOS

VALORES DE REFERENCIA

Espafia: 6,86 Tn CO2 / hab / afio
CV: 5,03 Tn CO2 / hab / afio
(INE, 2019)

Indicador cuantitativo

Indicador cuantitativo

Fuente: Red Valenciana de
Vigilancia y Control de la
Contaminacién Atmosférica

Indicador cuantitativo

Indicador cuantitativo

Indicador cuantitativo

Indicador cuantitativo

Indicador cuantitativo

Indicador cuantitativo

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS

DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

ODS 14
VIDA SUBMARINA

INDICADORES CUANTITATIVOS

Porcentaje de primera
linea de costa
urbanizada

Porcentaje de linea de costa
protegida en fase terrestre

Porcentaje de linea de costa
protegida en fase marina

Emisiones de efluentes
municipales a través de
emisarios a aguas marinas

Presupuesto en campanas de
comunicacién y sensibilizacién
destinada a poner en valor el
ambito marino

Existencia de un Plan Local
de Emergencia de Playas

UNIDAD DE CALCULO

€/ Habitantes

Si/NO

LR}

CONSERVAR Y UTILIZAR SOSTENIBLEMENTE LOS
OCEANOS, LOS MARES Y LOS RECURSOS MARINOS

VALORES DE REFERENCIA

Urbanizacién de la linea de costa
franja 0-500 metros: 67%
(Observatorio Sostenibilidad, 2011)

Indicador cuantitativo

Indicador cuantitativo

Indicador cuantitativo

Indicador cuantitativo

INDICADORES CUALITATIVOS



04. EVALUACION Y SEGUIMIENTO: PROPUESTA DE INDICADORES PARA
MEDIR LA CONTRIBUCION A LAS METAS DEFINIDAS EN LOS ODS

ODS 15

VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES

INDICADORES CUANTITATIVOS

Zonas forestales

Superficie forestal con
instrumento vigente de
planificacién de la gestién
forestal sostenible

Porcentaje de superficie de
espacios naturales

rotegidos (ENP) respecto a
a superficie total

Porcentaje de superficie de
hébitats naturales
catalogados en la Directiva
92/43 CEE

Micro reservas de flora de la
municipal

Inversién municipal en
proteccién de la biodiversidad

Inversién municipal en
proyectos de restauracién
ecoldgica

INDICADORES CUALITATIVOS

Existencia de Planes especificos
para la conservacién, mejoray
puesta en valor del patrimonio
natural y paisajistico

Existencia de un Plan Local de

Prevencion de Incendios Forestales

Existencia de un Plan
Local de Quemas

GESTIONAR SOSTENIBLEMENTE LOS BOSQUES,
LUCHAR CONTRA LA DESERTIFICACION, DETENER E

UNIDAD DE CALCULO

% de zonas forestales

% del total del término
municipal

% (ZEPA LIC y ZEC)

NUmero de micro reservas

€

Si/NO

si/NO

Si/NO

INVERTIR LA DEGRADACION DE LAS TIERRAS Y
DETENER LA PERDIDA DE BIODIVERSIDAD

VALORES DE REFERENCIA

Valor medio municipios menos de
5.000 hab.: 55,3%

Valor medio municipios entre
5.000 y 20.000 hab.: 41,9%

Valor medio municipios entre
20.000 y 50.000 hab.: 35,5%
(Agenda Urbana Espaiiola, 2021)

Espafia: 19,76 %

CV: 10,99 %

(Ministerio parala
Transicién Ecolégica y el
Reto Demografico, 2019)

Superficie protegida
Provincia de Castellén: 45,6%
(Conselleria de Agricultura,
Desarrollo Rural, Emergencia
Climatica y Transicion
Ecolégica, 2021)

Superficie Provincia de Castellon:
35,7%

(Conselleria de Agricultura,
Desarrollo Rural, Emergencia
Climatica y Transicién Ecolégica,
2021)

Indicador cuantitativo

Indicador cuantitativo

Indicador cuantitativo

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS

DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

ODS 16

52

PROMOVER SOCIEDADES
JUSTAS, PACIFICAS

E INCLUSIVAS

PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

INDICADORES CUANTITATIVOS UNIDAD DE CALCULO

% de presupuesto
municipal asignado a
través de procesos de
presupuestos
participativos

N° de procesos participativos

impulsados

Homicidios y asesinatos

Proporcién de la poblacién
que se siente segura al
caminar sola en su zona de
residencia

Procesos abiertos por
corrupcién en la entidad local

Participacion electoral

N° de homicidios
dolosos y asesinatos

%

N° de procesos abiertos
por corrupcién

VALORES DE REFERENCIA

Indicador cuantitativo

Indicador cuantitativo

0,00071 casos por cada 100
habitantes
(INE, 2020)

Espafia 78,3%
CV:78,2%
(INE, 2013)

Indicador cuantitativo

Participacién electoral
elecciones locales CV: 64,56%
Participacion electoral
elecciones locales Provincia de
Castellén: 66,67%

(Ministerio del Interior, 2019)

INDICADORES CUALITATIVOS

Existencia de un proceso de
presupuestos participativos

Existencia de un plan de
participacién local

Si/NO

si/NO



04. EVALUACION Y SEGUIMIENTO: PROPUESTA DE INDICADORES PARA
MEDIR LA CONTRIBUCION A LAS METAS DEFINIDAS EN LOS ODS

ODS 17 ALIANZAS PARA LOGRAR

LOS OBJETIVOS DE LA AGENDA 2030

INDICADORES CUANTITATIVOS  UNIDAD DE CALCULO

Presupuesto municipal
destinado a cooperacion
internacional para el
desarrollo

€ por habitante

Numero de redes y alianzas en
las que participa el municipio

o .
relacionadas con el desarrollo N° de redes y alianzas
sostenible

Solidez y autonomia de la

entidad municipal g e

per capita

INDICADORES CUALITATIVOS

Pertenencia a |la Red de Entidades si/NO
Locales para la Agenda 2030

REVITALIZAR LA ALIANZA
MUNDIAL PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE

VALORES DE REFERENCIA

Recomendacién ONU:
0,7%

Indicador cuantitativo

Ingresos fiscales por
habitante (< 5.000 hab.):
621,85 €/ hab.

Ingresos fiscales por habitante
(De 5.001 a 20.000 hab.):
614,18 €/ hab.

Ingresos fiscales por habitante
(De 20.001 a 50.000 hab):
639,38 €/ hab.

Fuente: Ministerio de Hacienda
y Funcién Publica, 2019

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON



03

20C B | INFORMACION

1822-2022




05.MAS INFORMACION

05. MAS ]
INFORMACION

DIPUTACIO DE CASTELLO
https://www.dipcas.es/va/

NACIONES UNIDAS _ OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/
objetivos-de-desarrollo-sostenible/

MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES _ PLAN DE ACCION PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA AGENDA 2030
http://www.exteriores.gob.es

RED DE ENTIDADES LOCALES PARA LA AGENDA 2030
http://www.femp.es/

RED ESPANOLA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
https://reds-sdsn.es/

RED ESPANOLA DE CIUDADES SALUDABLES
http://recs.es/

GUIA PRACTICA PARA LA APLICACION DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LOS MUNICIPIOS
DE LA PROVINCIA DE CASTELLON

RED ESTATAL DE CIUDADES EDUCADORAS (RECE)
https://www.edcities.org/rece/

RED ESPANOLA DE CIUDADES POR EL CLIMA
https://www.redciudadesclima.es/

PACTO DE LAS ALCALDIAS PARA EL CLIMA Y LA ENERGIA
https://www.pactodelosalcaldes.eu/es/

PACTO VERDE EUROPEO
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/
european-green-deal_es

COORDINADORA VALENCIANA DE ONGD
https://www.cvongd.org/es/

AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION INTERNACIONAL (AECID)
https://www.aecid.es

W55



s
% &
Ly

Edita: Diputacién de Castellén
Disefo: Instituto Imedes SL

Imprime: Servicio Grafico y Digital
de la Diputacién de Castell6n
Depésito Legal: CS 14-2022

/

OC

ANIVERSARI
1822-2022

DIPUTACIO
D E
CASTELLO




