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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACIO PROVINCIAL DE CASTELLO / DIPUTACION PROVINCIAL DE CASTELLON
04966-2020-U
PERSONAL
Aprobacion Inicial Plantilla Personal, Ejercicio 2021

ANEXO Il

Diputacion Provincial

Plantilla Personal Ejercicio 2021

Provincia: CASTELLON.- Corporacién: EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL

Aprobada por la Corporacién en sesion plenaria de 15 de Diciembre de 2020

A) PERSONAL FUNCIONARIO
Denominacion plaza Nam. Subgrupo | Escala Subsescala Clase Categoria

Plazas Ley 7/2007

Secretario 1 Al Habilitado Nacional Secretaria
Oficial Mayor 1 Al Habilitado Nacional . Secretaria
Interventor 1 Al Habilitado Nacional . IntervenciénTesoreria
Viceinterventor 1 Al Habilitado Nacional IntervenciénTesoreria
Interventor-Adjunto 1 Al Habilitado Nacional IntervenciénTesoreria
Tesorero 1 Al Habilitado Nacional IntervenciénTesoreria
Secretario Interventor ATM 5 A1/A2 | Habilitado Nacional Secretaria Intervencion
Secretario Interventor Jefe Zona Sur 1 A1/A2 | Habilitado Nacional Secretaria Intervencion
Secretario Interventor Jefe Zona Norte 1 A1/A2 | Habilitado Nacional ‘ Secretaria Intervencion
Jefe SAT 1 A1/A2 | Habilitado Nacional Secretaria Intervencion
Adjunto a Direccion 1 A1/A2 | Habilitado Nacional Secretaria Intervencion
Técnico 21 Al Administracion General Técnica
Técnico Medio 13 A2 Administracion General de Gestion
Administrativo 36 C1 Administracion General Administrativa
Auxiliar 62 C2 Administracion General ‘ Auxiliar
Ordenanza 17 AP* Administracion General A Subalterna
Portero 3 AP* Administracion General Subalterna
Arqueélogo 4 Al Administracion Especial Técnica Superior
Arquitecto 6 A1 Administracion Especial Técnica Superior
Bidlogo 1 A1 Administracion Especial Técnica Superior
Coordinador Servicio Publicaciones 1 A1 Administracion Especial Técnica Superior
Coordinador de Sistemas 1 A1 Administracion Especial ‘ Técnica Superior
Economista 3 A1 Administracion Especial Técnica Superior
Encargado Centros y Actividades Artisti- 1 A1 Administracion Especial Técnica Superior
cas
Geodlogo 1 Al Administracion Especial Técnica Superior
Informético de Gestion 1 Al Administracion Especial Técnica Superior
Ingeniero Ambiental 1 Al Administracion Especial ' Técnica Superior
Ingeniero de Caminos 8 Al Administracion Especial A Técnica Superior
Ingeniero Industrial 1 Al Administracion Especial Técnica Superior
IngenieroTelecomunicaciones 1 Al Administracion Especial Técnica Superior
Jefe de Informatica 1 A1 Administracion Especial Técnica Superior
Analista 1 A1 Administracion Especial Técnica Superior
Licenciado en Ciencias 1 A1 Administracion Especial Técnica Superior
Ldo. Ciencias Econdmicas, Fisicas o 2 A1 Administracion Especial ‘ Técnica Superior
Matem.
Ldo. Filosofia y Ciencias de la Educacion 2 A1 Administracion Especial Técnica Superior
Licenciado en Humanidades 2 Al Administracion Especial Técnica Superior
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Licenciado Filologia Roménica 1 Al Administracion Especial Técnica Superior
Psicélogo 5 Al Administracion Especial Técnica Superior
Prof. Ciencias de la activ. Fisica y Deporte 2 Al Administracion Especial Técnica Superior
Profesor de Musica 1 A1 Administracion Especial Técnica Superior
Profesor ESO en Ciencias de la Naturaleza 1 A1 Administracion Especial Técnica Superior
Profesor ESO Técnologia Plastica 1 A1 Administracion Especial Técnica Superior
Licenciado en Filologia Inglesa 1 A1 Administracion Especial A Técnica Superior
Restaurador de Arqueologia 2 A1 Administracion Especial Técnica Superior
'I[’(estaurador de Papel, Libros y Documen- 1 A1 Administracion Especial Técnica Superior
0s

Restaurador de Pintura 4 Al Administracion Especial Técnica Superior
Técnico de Recaudacion 1 Al Administracion Especial Técnica Superior
Técnico Superior 1 Al Administracion Especial . Técnica Superior
Técnio Superior de Estrategia, Financia- 1 Al Administracion Especial Técnica Superior
cion e Internacionalizacion
Técnico Superior Redes y Relaciones 1 A1 Administracion Especial Técnica Superior
Internacionales
Técnico Superior Deportes 1 A1 Administracion Especial Técnica Superior
ATS. 1 A2 Administracion Especial ‘ Técnica Media
Analista Programador 6 A2 Administracion Especial Técnica Media
Analista Programador de Aplicaciones 1 A2 Administracion Especial Técnica Media
ArquitectoTécnico 8 A2 Administracion Especial Técnica Media
Asistente Social 1 A2 Administracion Especial Técnica Media
Coordinador de Operadores 1 A2 Administracion Especial Técnica Media
Fisioterapeuta 2 A2 Administracion Especial . Técnica Media
IngenieroTécnico Industrial 3 A2 Administracion Especial A Técnica Media
IngenieroTécnico Obras Publicas 3 A2 Administracion Especial Técnica Media
JefeTaller y Parque 1 A2 Administracion Especial Técnica Media
Maestro/a Educacion Infantil 2 A2 Administracion Especial Técnica Media
Maestro Audicion y Lenguaje 3 A2 Administracion Especial Técnica Media
Maestro Educacion Musical 1 A2 Administracion Especial Técnica Media
Monitor Educador A2 Administracion Especial ' Técnica Media
Profesor de Ceramica 2 A2 Administracion Especial Técnica Media
Profesor de E.G.B. 10 A2 Administracion Especial Técnica Media
Profesor Educacion Fisica 2 A2 Administracion Especial Técnica Media
Profesor PedagogiaTerapéutica 15 A2 Administracion Especial Técnica Media
Profesor Terapia Ocupacional 1 A2 Administracion Especial Técnica Media
Profesor Técnico de FP de Operaciones y 1 A2 Administracion Especial ‘ Técnica Media
Equipos de Produccién Agraria

Técnico en Creacion de Empresas 1 A2 Administracion Especial Técnica Media
Técnico en Desarrollo Empresarial 1 A2 Administracion Especial Técnica Media
Técnico en Formacion para el Empleo 1 A2 Administracion Especial Técnica Media
Técnico en Igualdad de Oportunidad 1 A2 Administracion Especial Técnica Media
Técnico en Intervencion Socio Educativa 6 A2 Administracion Especial Técnica Media
Técnico en Nuevas Tecnologias para el 1 A2 Administracion Especial A Técnica Media
Desarrollo Local

Télcnico en Prevencion de Riesgos Labo- 2 A2 Administracion Especial Técnica Media
rales
Técnico en Sistemas 6 A2 Administracion Especial Técnica Media
Técnico Medio de Promocion Socioeco- 2 A2 Administracion Especial ‘ Técnica Media
némica
Técnico Medio de Redes y Diplomacia 1 A2 Administracion Especial Técnica Media
Municipal
Técnico Medio en Desarrollo Rural 1 A2 Administracion Especial Técnica Media




=i Boletin Oficial

PROVINCIA DE CASTELLON BOP 151 - 17 de diciembre de 2020 -3-

Técnico Medio en Insercién Social 1 A2 Administracion Especial Técnica Media
;I'élcnico Medio en Sostenibilidad Ambien- 1 A2 Administracion Especial Técnica Media

a
TraductorValenciano 1 A2 Administracion Especial Técnica Media
Técnico Medio de Artes Graficas 1 A2 Administracion Especial Técnica Media
’rl;ignico Medio de Biblioteca y Publicacio- 1 A2 Administracion Especial 4 Técnica Media

Aucxiliar Profesor Educacion Fisica 1 C1 Administracion Especial Técnica Aucxiliar

Delineante 5 C1 Administracion Especial Técnica Auxiliar

Gestor de Recursos Informéticos 1 C1 Administracion Especial Técnica Auxiliar

MonitorTaller 1 C1 Administracion Especial Técnica Auxiliar

Profesor costuray hogar 1 C1 Administracion Especial ‘ Técnica Auxiliar

Programador 6 C1 Administracion Especial A Técnica Auxiliar

Técnico de Deportes 1 C1 Administracion Especial Técnica Auxiliar

Técnico Superior 1 Al Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales

Técnico Superior Formacion 1 A1 Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales

Inspector deTributos 1 A1 Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales

Técnico Medio 1 A2 Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales

Técnico Medio de Archivo 1 A2 Administracion Especial 4 Servicios Especiales Cometidos Especiales

Técnico Medio en Contabilidad 1 A2 Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales

Técnico Medio en Gobiemno Abierto 1 A2 Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales
Administrativo de Recaudacion 19 C1 Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales
Administrativo de Marketing y Publicidad 1 C1 Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales
Secretario/Bilingiie 1 C1 Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales

Secretaria Administrativa 1 C1 Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales

Auxiliar AlImacén 1 C2 Administracion Especial . Servicios Especiales Cometidos Especiales

Auxiliar de Fondo Editorial y Ofimatica 1 C2 Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales

Auxiliar de Recaudacion 52 C2 Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales

Auxiliar deTeleayuda Domiciliaria 3 C2 Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales
AuxiliarTécnico OficinaTécnica 1 C2 Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales
AuxiliarTécnico Ofiméatica 1 C2 Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales

Auxiliar Energias Renovables 1 C2 Administracion Especial . Servicios Especiales Cometidos Especiales

Conductor Auxiliar Bibliobus 1 C2 Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales
Recaudador-Ayudante 1 C2 Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales

Tecnico de luz y sonido 1 C2 Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales

Ayudante de OficinaTécnica 1 AP* Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales

Encargado Conservacion y 1 AP* Administracion Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales
Mantenimiento

Taquillero/Ayudante de Servicios 1 AP* Administracion Especial 4 Servicios Especiales Cometidos Especiales

Educador 3 C1 Administracion Especial Servicios Especiales Personal de Oficio

Oficial Técnico 1 C1 Administracion Especial Servicios Especiales Personal de Oficio

Operador de Consola 1 C1 Administracion Especial Servicios Especiales Personal de Oficio Maestro
Oficial Artes Gréficas 9 C1 Administracion Especial Servicios Especiales Personal de Oficio Maestro
Auxiliar Puericultura 28 C2 Administracion Especial Servicios Especiales Personal de Oficio Oficial
Barnero 1 C2 Administracion Especial 4 Servicios Especiales Personal de Oficio Oficial
Conductor 13 C2 Administracion Especial Servicios Especiales Personal de Oficio Oficial
Encuadernador 1 C2 Administracion Especial Servicios Especiales Personal de Oficio Oficial
Maquinista 2 C2 Administracion Especial Servicios Especiales Personal de Oficio Oficial
Mecénico 3 C2 Administracion Especial Servicios Especiales Personal de Oficio Oficial
Oficial Mantenimiento Albanileria 1 C2 Administracion Especial Servicios Especiales Personal de Oficio Oficial
Oficial Mantenimiento Electricidad 1 C2 Administracion Especial Servicios Especiales Personal de Oficio Oficial
Oficial Mantenimiento Fontaneria 1 C2 Administracion Especial . Servicios Especiales Personal de Oficio Oficial
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Ayudante de cocina 1 AP* Administracion Especial 7 Servicios Especiales Personal de Oficio Ayudante
Ayudante Piscina 1 AP* Administracion Especial Servicios Especiales Personal de Oficio Oficial
Celador 1 AP* Administracion Especial Servicios Especiales Personal de Oficio Operario
Encargada Centralita 1 AP* Administracion Especial Servicios Especiales Personal de Oficio Encargado
Mandadero 1 AP* Administracion Especial Servicios Especiales Personal de Oficio Operario
Operario de Usos Muiltiples 10 AP* Administracion Especial Servicios Especiales Personal de Oficio Operario
Pedn 12 AP* Administracion Especial . Servicios Especiales Personal de Oficio Operario
Pedn Mecanico 1 AP* Administracion Especial Servicios Especiales Personal de Oficio Operario

B) PERSONAL EVENTUAL

Denominacién Plazas

Numero plazas

Subgrupo Ley 7/2007

Caracteristicas

Director Gabinete Presidencia 1 A1 Técnico Superior
Director Comunicaciéon 1 A1 Técnico Superior
Asesor Area Gobierno 2 A1 Técnico Superior
Jefe de Prensa 1 A1 Técnico Superior
Asesor Presidencia 2 A1 Técnico Superior
Asesor Presidencia 1 A2 Técnico Medio
Asesor Especial Bomberos 1 C2 Auxiliar
Coordinador Grupo PSOE 1 C2 Auxiliar

Asesor Gobierno 7 Cc2 Auxiliar

Asesor Grupo Socialista 4 C2 Auxiliar
Coordinador Grupo Compromis 1 C2 Auxiliar
Coordinador Grupo PP 1 C2 Auxiliar

Asesor Grupo PP 3 C2 Auxiliar

Asesor Grupo Ciudadanos 1 C2 Auxiliar

C) PERSONAL LABORAL

Denominacién Puestos deTrabajo Num. Titulacién Exigida Observaciones
Puestos
Ordenanza 3 Certificado escolaridad Reservado a personal con minusvalia igual o superior
al 33%. Reduccion de jornada, 25 horas semanales.
Cuidadora Escuela Infantil 1 Certificado escolaridad Reservada a personal con minusvalia igual o superior
al 33%. Reduccion de jornada, 25 horas semanales.
Agente de Empleo y Desarrollo Local 5 Diplomado Universitario

PLANTILLAS PERSONAL DE LOS ORGANISMOS AUTONOMOS LOCALES DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CASTELLON ANO 2021

ESCUELATAURINA

Num. Plazas

Denominacion plaza Subgrupo | Escala Subescala Clase
Ley 7/2007
Gerente 1 Administracion Especial Servicios Especiales | Cometidos Especiales
Profesor Ayudante 1 Administracion Especial Servicios Especiales | Cometidos Especiales
(fijo discontinuo)
PATRONATO DETURISMO
PERSONAL FUNCIONARIO
Denominacién plaza Num. ‘ Subgrupo Escala ' Subescala - Clase
Plazas Ley 7/2007
Técnico Medio 3 A2 Administracion General | de Gestion
Auxiliar Administrativo 2 C2 Administracion General | Auxiliar
Técnico Superior 1 A1l Administracion Especial | Servicios Especiales | Cometidos Especiales
Informador Turistico 1 ' AP Administracién Especial Servicios Especiales Cometidos Especiales




=i Boletin Oficial

PROVINCIA DE CASTELLON BOP 151 - 17 de diciembre de 2020 -5-

’ Operario Usos Muiltiples ‘ 1 AP Administracion Especial | Servicios Especiales | Personal de Oficio

Castelldn de la Plana, a fecha firma margen

(Documento firmado electréonicamente al margen)

Por el presente Edicto se expone al publico el expediente de las indicadas Plantillas de Personal, por plazo de 15 dias habiles,
durante los cuales, los interesados pueden examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno de esta Diputacion. Las plantillas de per-
sonal se consideraran definitivamente aprobadas si al término del periodo de exposicion no se hubieran presentado reclamaciones,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en el Art. 169.1 del RDL 2/2004, de 6 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el Art. 201 del RED 500/90, de 20 de abril y el Art. 126.3 del RDL 781/1986, de 18 de abril, por
el que se aprueba del Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigente en materia de Régimen Local.

Castellén de la Plana, a 16 de Diciembre de 2020.— El Presidente, por delegacion, El Diputado Delegado de Recursos Humanos,
Santiago Agusti Calpe.— El Secretario General, Manuel Pesudo Esteve.



